Karjeras izglitiba
Kas ir karjeras izglitiba?

Karjeras veidoSana ir nepartraukts process, kura gaita individs izmanto
informaciju, ko vins zina par sevi, apkopo to un pielieto, lai apgutu profesiju
pasauli un attiecinatu to uz sevi. Karjeras veidoSanas process sakas jau pasa
dzives sakuma, kad mazajam bérnam jauta: ,Par ko tu gribétu klat, kad
izaugsi liels?” Ar So jautajumu bérnam tiek pateiktas divas lietas: ka vinam par
kaut ko jaklust un ka vinam ir izvéle. Gimene, sabiedriba, skola, notikumi
valsti — tas viss ietekmé dzives cela izveidi un izveli. Karjeras veidoSana
neapstajas, lidzko més esam atradusi darbu. Més turpinam augt un maintties,
un ta dara art pasaule ap mums. Straujais dzives temps prasa arvien jaunus
dzives cela mekléjumus. Tade| karjeras veidoSanas process turpinas visas
dzives garuma.

Karjera ir sekmiga darboSanas un ievirziSanas profesionalas, zinatniskas,
sabiedriskas, administrativas vai citas darbibas lauka; sekmiga profesionala
attistiba, popularitates, slavas, stavokla sabiedriba, materialas labklajibas
sasniegSana.

Péc bdtibas karjera ir sekmiga virziSanas pa vajadzibu piramidas
pakapieniem. Cilvéks, kur$ spéjis apmierinat fiziologiskas vajadzibas un jatas
droSiba, tiecas péc piederibas kadai grupai, vélas but pienemts un miléts. Tas
savukart rada vajadzibu git panakumus, atzinibu, prestizu, brivibu. ST ir
izteikta karjeras butibu raksturojoSa vajadziba. Lai to panaktu, cilvéks macas,
- tapéc ar1 sp€j sasniegt savus mérkus, spé€j realizéties ka personiba un atrod
dzives jegu.

Svarigi ir apzinaties, ka cilvéks pats piedalas savas karjeras/ dzives
planosana. Cilvéks izveélas akcentus un sabalansé karjeras ka dzives piecas
jomas — darbu, gimeni, brivo laiku, garigumu un pilsoniskumu. Darbs
neeksisté izoléti no individa dzives paréjas dalas, tapéc apmierinatiba ar
profesionalas karjeras veidoSanos ietekmé ari paréjas dzives jomas. Ja més
atzistam, ka pasaule nepartraukti mainas un 21. gadsimta tiks izgudrotas vél
daudzas profesijas, klUst skaidrs, ka jamacas un javeido karjera nepartraukti
visas dzives gaita.

Mainas gan individs, gan pasaule ap vinu, rodas jaunas darba vietas un
jaunas profesijas, mainas darba dévéju un darba némeju attiecibas, ka art
darba devéju prasibas pret darbiniekiem. Tapéc jebkuram cilvekam S$aja
mainigaja videé jabuat iespéjai apgut tas zinasanas, prasmes un iemanas, kas
palidz pielagoties parmainu procesiem. TieSi to arT paredz karjeras izglitiba.

Karjeras izglitiba — planots pasakumu kopums, kursu un programmu
nodrosinajums izglitibas iestade, lai macitu un palidzétu izglitojamiem apgut
un attistit prasmes savu intereSu, sp€ju un iesp€ju saméerosana, savu karjeras
mérku izvirziSana un karjeras vadiSana, sniegtu zinaSanas un izpratni par
darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par karjeras plano$anu un attistiSanu
visa miza garuma .



Karjeras izglitibas mérki skola ir:

e radit bérnos / jauniesos interesi par karjeru un iepazistinat vinus ar
darba pasaules daudzveidibu un ar to saistito izglitibu, tas ieguves
iespé&jam;

e macit pasnovértéSanas metodes (salidzinat intereses un spéjas);

o palidzét pienemt apzinatu lemumu par turpmako izglitibu un ar to
saistito iesp&jamo karjeru.

Karjeras izglitiba palidz:

e izprast un apzinaties sevi;

« attistit prasmes, kas nepiecieSamas karjeras izaugsmes attistibas
planosanai un vadibai, ka art nodarbinatibai;

e pienemt apzinatu lemumu par turpmako izglitibu un ar to saistito
iesp&jamo karjeru;

e izprast parmainas izglitiba, macibas un nodarbinatiba, ka art So
izmainu ietekmi uz karjeras veidoSanu;

e uzzinat, kur un ka pieklat atbilsto$ajai informacijai, resursiem un
konsultacijam;

o veidot karjeras planus un realizét tos;

e izlemt nakamos solus karjeras attistiba un spert tos, izmantojot
piemérotus panémienus, pieméram, ricibas planosanu, parskatiSanu
un sasniegumu fikséSanu;

e parvarét parejas posmus.

e izprast parmainas izglitiba, macibas un nodarbinatiba, ka art So
izmainu ietekmi uz karjeras veidoSanas shémam,;

o izpétit pieejamas karjeras iespé&jas un kadas iespé€jas piedava
macisanas, darbs un atpita gan majas, gan arzemes;

e uzzinat, kur un ka pieklat atbilstoSajai informacijai, resursiem un
konsultacijam.

Karjeras izglitiba parada saikni starp skolenu macibam un nakotnes planiem;
veicina karjeras vadibas prasmju attistibu; veicina nodarbinatibai
nepiecieSamo prasmju attistibu; palidz planot nakotni; veicina karjeras izvéles
konsultéSanas un citu macibu iestades sniegto iesp&ju un resursu
izmantoSanu; veicina efektivu sevis pasniegSanu.

Karjeras izglitiba ir process miza garuma, ko cilvéks aizsak jau pamatskola.
Pamatskolas posms ir sakums apzinatai karjeras izglitibai.

Karjeras izglitiba skola ir saistita ar visam tematiskajam jomam un macibu
priekSmetiem. Dala tému ir apglstamas audzinasanas stundas, ka arf jomu —
Cilveks un sabiedriba, Valodas, Tehnologija un zinatnu pamati, Maksla-



ietvaros. So jomu macibu priek8metu programmas ir témas, kas tie$i saistas
ar karjeras izvéli.



