Motivacijas vestule — jautajumos un atbildes

Interneta Jus atradisiet saméra daudz dazadu veiksmigaku un ne tik veiksmigu motivacijas vestulu paraugu, tacu ir viens loti nopietns BET — neviens
no Siem paraugiem neatbildis Jasu mérkim. Un Jasu Meérkis ir — trapit desmitnieka, proti — precizi, nesagarlaikojot lasitaju ar vinam nesvarigam, bet
Jums, sava biografija milam lietam, aprakstit tieSi tas prasmes un kompetences, kuras potencialajam darba devéjam ir nepiecieSamas.

Nav vienota standarta, ka motivacijas vestules ir jaraksta, bet ir viens veiksmes priekSnoteikums — motivacijas vestulei ir jabuit darba deveja
veélmju un vajadzibu spogulim!

Jautajums: ka tad to var zinat, ko tam putnam vajag?
Atbilde: uzmanigi lasiet sludinajumu, tur viss ir pateikts prieksa: kadi ir amata pienakumi, kadai ir jabtt obligatai/vélamai pieredzei, rakstura
Ipasibam, utt. Pie ta arT vajadz&tu pieturties, rakstot motivacijas veéstuli.

Jautdjums: bet cilvéks tacu nevar 100% atbilst visam darba devéja prasibam — ko darit?

Atbilde: Pareizi! Idealo kandidatu nav, tapéc rakstiet to, kas Jums ir, bet neuzsveriet to, ka Jums nav.

Motivacijas véstule ir Jiisu reklama un labas reklamas prieksnoteikums ir izcelt to, kas ir, noklusét to, ka nav un nebridinat par iespgjamam
briesmam.

Velreiz par idealajiem kandidatiem — uz interviju tiek uzaicinati nevis tie kandidati, kuri labaki un atbilstosaki, bet gan tie, kuri sp€j sevi labak
pashiegt.

Jautdjums: ko nozime spéj labak sevi pasniegt?

Atbilde: Tie, kuriem ir beérni — iedomajieties, ka meklgjat aukliti savam b&rnam, tie, kuriem bérnu nav, iedomajieties, ka Jums ir vajadziga anglu
valodas privatskolotaja. ledomajaties? Labi! Sanaca diezgan labs saraksts, kadam tam cilvékam jabit, to Jus arT uzlikat uz papira un sanaca
sludinajums.

Miisu idealas auklites profils ir izveidojies $ads: jauka, smaidiga, nepratigi mil bérnus, pacietiga, mak dziedat un vinai ir ieprieks€ja darba pieredze
bérnu pieskatisana. Tagad méginam izteloties — kadu motivacijas véstuli més gribétu sanemt:

Variants A: Man ir milziga pieredze marketinga joma, starptautiskos uznémumos, esmu rikojusi pasakumus vairak ka 100 cilvéku grupam, a... ja, un
starp citu, ja baigi vajag, varu ar1 pieskatit knévelus.

Variants B: Man loti patik darbs ar maziem bérniem, patik viniem dziedat, lasit pasakas, iet pastaigas un spélét dazadas spéles, a....ja esmu stradajusi 5
gadus bérnu darza par audzinataju.

Mes uz sarunu aicinasim Variantu B un tur€sim 1kskus, lai §1 auklite biitu tik pat forSa klatieng, cik ir vinas motivacijas vestulé!

Cik viegli, no vienas puses, ir nodefinét, ko més gribam, kad sézam galda otra pus€ un cik sarezgiti liekas uzminét, ko vajag, kad esam galda $aja pusg.



Svarigi atceréties: Ir jaliek lieta empatija vai racionals aprékins — japéta darba devéjs - Jamégina izprast no uznémuma majas lapas un darba
sludinajuma, kas vinam ir svarigs un par to ari rakstit motivacijas vestulé Jo precizak trapisiet, jo atbilstosaka kandidata iespaidu atstasiet.

Jautajums: Kads stils ir jaievero rakstot motivacijas vestuli?
Atbilde: leteikums ir pieturéties pie stila, kas ir darba piedavajuma — ja sludinajums ir sauss un lakonisks, tad ari motivacijas véstulei tadai
vajadz&tu bit. Ja sludinajums ir neformala un draudziga stila — méginiet pielagoties ari $im stilam. Atcerieties — lidzigs pievelk lidzigu!

Jautdjums, kas Jums neienaks prata: Ka nosaukt motivacijas véstules failu?

Atbilde: Vards_uzvards_Mot.doc BieZi vien nakas sanemt dokumentus ar nosaukumiem: mammas_motivacija.doc, vira_pieteikums.doc,
jancuksXXL.doc un tml. Tas atstaj loti neprofesionalu iespaidu! Ka art failu nosaukumos jaizvairas no garumzimju un interpunkcijas lietosanas, jo
failus ar tadiem nosaukumiem ne vienmer var atvert otra gala.

Jautajums: Cik garai ir jabut motivacijas vestulei?
Atbilde: Atkariba no sludinajuma ietvertas/prasitas informacijas, bet ne vairak ka vienai A4 lapai.

Jautajums: Kada valoda jaraksta motivacijas véstule?
Atbilde: Motivacijas véstule rakstama tada valoda, ka tas prasits sludinajuma vai ar, ja nav TpaSas norades — tada valoda, kada ir sludinajums.

Jautajums: Ar ko atSkiras motivacijas véstule no pieteikuma vestules?

Atbilde: Teoretiski — Motivacijas véstulei jau pats nosaukums norada, ka jaraksta par motivaciju pieteikties, par iepriekséjo darba pieredzi
(saistiba ar sludinajuma prasito), par sasniegumiem, kas palidzetu Jums labak par citiem veikt amata pienakumus, utt. Pieteikuma véstule ir
pavadvéstule, kura Jus noradat, uz ko piesakaties un uz cik lapam klat ir pievienots CV un citi dokumenti (ja tadi tiek prasiti).

Praktiski: Ne ar ko! Sludinajumu rakstitaji pasi biezi vien $os terminus jauc un vienalga ka tiek apsaukata véstule, kuru prasa sludinajuma, izturieties
pret to ka pret motivacijas vestuli, jo kuram gan gribas sanemt sausu darba pieredzes uzskaitijumu?



