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1. Skolas visparigs raksturojums
Skolas adrese: ,Gaismeéni”, Ezernieki, Ezernieku pagasts, Dagdas novads, LV-5692

Skolénu skaits: 2019./20. macibu gada skola macas 176 skoléni:
Pirmsskolas izglitibas programma — 30 audzekni;
1.-4. klase - 37 skoléni;
5.-9. klase - 72 skoléni;
10.-12. klasé — 37 skoleéni.
Ezernieku pagasta dzivo 61 skoléns un tas sastada 34.7 %. No citiem pagastiem un pilsétam skola macas 115 skoléns jeb
65,3 % skolénu:
19 skoléni no Bérzinu pagasta (10,8 %);
28 skoleéni no Skaunes pagasta (15,9 %);
15 skoléni no Svarinu pagasta (8,5 %);
9 skoléni no Rundénu pagasta (5,1 %);
2 skoléni no Dagdas (1,1 %);
4 skoléni no Istras pagasta (2,3 %);
35 skoléni no Andzelu pagasta (19,9 %);
2 skoleni no Andrupenes pagasta (1,1 %);
1 skoléns no Belgijas (0,6 %).

Skola 1stenojamas izglitibas programmas un skolénu skaits tajas:

Izglitibas programmas nosaukums Kods Skolénu skaits
Visparejas pirmsskolas izglitibas programma 01011111 30
Pamatizglitibas programma 21011111 100
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas attistibas 21015811

traucgjumiem 7
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas traucg€jumiem 21015611 2
Visparejas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma 31011011 37

Skolas vadiba un pedagogiska sastava raksturojums:

Skolas vadibu nodroS$ina direktors un 2 vietnieki: direktora vietnieks izglitibas joma, direktora vietnieks audzinasanas
joma un saimniecibas parzinis.
Skola strada 23 pedagogiskie darbinieki, no tiem:
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ar augstako pedagogisko izglitibu -23 (100%);
ar magistra gradu -12 (52%);
ar 3. skolotaju profesionalas kvalifikacijas pakapi - 1 (4%);
pamatdarba -19 (83%);
pedagogi skolas absolventi - 9 (39%);
pedagogi viriesi-3 (13%).
Cetri pedagogi ir Dagdas novada skolotaju MA vaditaji.

Pedagogisko darbinieku skaita sadalijums p&c darba staza:

1 gads 2-4 5-9 10-14 | 15-19 | 20-24 | 25-29 30-34 35-39 40-44
gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi
0 1 1 0 2 1 6 6 4 2
(4,3%) | (4,3%) (8,7%) | (4,4%) | (26,1%) | (26,1%) | (17,4%) | (8,7%)
Pedagogisko darbinieku skaita sadalijums péc vecuma:
Lidz 30 | 31-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 50-54 55-59 60-64
gadiem gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi
1 1 1 2 4 4 4 6
(4,3%) | (4,3%) | (4,4%) | (8,7%) | (17,4%) | (17,4%) | (17,4%) | (26,1%)

Skolas socialas vides raksturojums:

Skolai raksturiga lauku sociala vide. Lielaka dala jaunieSu savu dzivi iekarto pilsétas, bet to skolas absolventu skaits, kuri
paliek Ezernieku pagasta vai atgriezas atpakal peéc studijam, ir loti mazs. Tapat ir neliels to cilveku skaits, kuri atbrauc uz
Ezernieku pagastu no citam Latvijas vietam un apmetas uz pastavigu dzivi. Ezernieku pagasta teritorija un kaiminu
pagastos ir loti mazs iesp&jamo darbavietu skaits un diezgan zems iedzivotaju dabiskais pieaugums, kas savukart tiesi
ietekm@ skolénu skaitu skola. Pateicoties skolas kolektiva veiksmigajam darbam un neskatoties uz blakus (15km) esoso
lielo Dagdas vidusskolu, izdodas piesaistit skolénus no kaiminu pagastiem un novadiem un ilgus gadus saglabat audzeknu
skaitu nemainigu starp 140 un 150.

Ar 01.09.2017. skolai tika pievienota Ezernieku pirmsskolas izglitibas iestade. 2019./20.macibu gada skola macas bérni no
115 gimeném.



Skolas budzeta

Skolénu gimenu skaita sadalfjums péc bérnu skaita gimeng:

nodroSinajums (kopa ar PI

grupu):
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Gimene Gimene Gimene Gimene Gimeng pieci un
viens bérns divi bérni tris bérni cetri bérni vairak bérnu
31 42 30 2 10
(27,0%) (36,5%) (26,1%) (1,7%) (8,7%)
Skolénu gimenu skaita sadalijums péc gimenes struktiras:
Pilna | Nepilna gimene Audzina | Audzina Viens no Abi vecakiir | Viens no
gimene — —— vecvecaki | aizbildni | vecakiemir | bezdarbnieki | vecakiem
Ir tikai Ir tikai | . _ - . — 1=
_ N (ir ar1 bezdarbnieks strada
mate tevs P - -
aizbildni) arzemes
92 19 1 0 3 42 5 5
(80.0%) | (16,5%) | (0,9%) (2,6%) (36,5%) (4,3%) (4,3%)

Skola

finanséta no valsts un Dagdas novada paSvaldibas budzeta. Finansu lidzeklu uzskaite ir centralizeta.

Skolas 1paSie piedavajumi:

Kopgjais planotais skolas finans€jums 2019. gadam t.sk. € 507116
no valsts budzeta € 277939
t.sk. mérkdotacija pedagogu darba samaksai un obligatas socialas | € 238581
apdro$inasanas iemaksam

t. sk. mérkdotacija interesu izglitibas programmu pedagogu darba | € 14850
samaksai un obligatas socialas apdro$inasanas iemaksam

t. sk. mérkdotacija pirmsskolas izglitibas programmu pedagogu € 12886
darba samaksai un obligatas socialas apdroSinaSanas iemaksam

t.sk. 1-4 klaSu &dinasanas izdevumiem € 8746
t.sk. gramatu un macibu lidzeklu iegadei € 2876
no pasvaldibas budzeta skolas uzturéSanai un attistibai € 229177
t.sk. skolas tehnisko darbinieku darba samaksai un obligatas € 144598

socialas apdroSinasanas iemaksam

tiek



Sekmigs skolotaju darbs ar talantigiem skoléniem un labi sasniegumi CE, novada un apvienotajas novada olimpiades,
konkursos un sporta sacensibas, Tpasi volejbola.

Zinatniski pétniecisko darbu rakstiSana un vaditaji visiem skoléniem 6.-12.klase.

Iespgja darboties skolénu padomeé.

Iesp&ja skoléniem uzlabot parbaudes darbu rezultatus.

Informatikas kabinets un iesp&ja skoléniem izmantot internetu.

Iesp&ja sportot jaunuzbiivetaja sporta zale.

Iespgja piedalities korT (2.-4.kl.), (5.-12.kl.), be€rnu vokalaja ansambli (2.-5.kl.), jauniesu vokalaja ansamblt (5.-10.k1.),
izteiksmigas runas pulcina ( 1. - 2.kl.), ritmikas pulcina (1.-2.kl.), deju pulcina ,,Ciruli” (3. - 5.kL.),

voleibola pulcina (5. — 12.kl.), vispargjas fiziskas sagatavotibas pulcina (5.-6.kl.), jauno zurnalistu pulcina ( 6.-12.k1.),
lietiSkas makslas pulcina (5.- .kl.), “Aspratigo”pulcina (5.-9.kl.), prasmigo rocinu pulcina (2. - 4.kl.).

Visparigo raditaju prognoze:

Tuvakajos 3 gados ir paredzama skolénu skaita samazinaSanas. Gaidama skolénu macibu sasniegumu rezultatu ikdienas
darba un CE stabilizé$anas optimala Itment, atseviskiem skoléniem sasniedzot augstu limeni, jo ir izveidojies stabils,
darbam motivéts pedagogu kolektivs, kuri skaidri apzinas darba mérkus un celus, ka Sos mérkus sasniegt. Ipasi svarigi
skolai biis LR IZM Iemumi par skolénu skaitu pamatskolas un vidusskolas klas€s un Dagdas novada pasvaldibas lémumi
par novada skolu tikla optimizaciju, jo no ta bus atkarigs ne tikai skolénu skaits skola, bet ar1 skolas statuss.

2. Skolas pamatmerki

1. NodroSinat skolénus ar zinaSanam un prasmém, kas dod iesp&ju sagatavoties sekmigai izglitibas turpinasanai,
profesionalajai darbibai un muzizglitibai.

2. Sekmeét atbildigas personibas attistiSanos, veidot Latvijas pilsona tiesibu un pienakumu izpratni un veicinat skolénu
piederibas un vienotibas apzinasanos, valsts tradiciju un veértibu saglabaSanu.

3. Pilnveidot skolas vidi un materialo bazi pamatizglitibas valsts standarta un vispar€jas vidgjas izglitibas standarta
noteikto mérku sasniegSanai.

Skolas ieprieks izvirzito prioritasu IstenoSana

1. joma ,,Macibu saturs”.
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Prioritates formuléjums: 1.1. Specialo programmu realizéSana skola. (2015./16.).

Sasniegtais: Skola tiek realiz&tas divas specialas pamatizglitibas programmas: ,,Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar
macisanas traucgjumiem” (kods 21015611) un ,,Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem” (kods 21015611). Skoléni ar specialajam vajadzibam sanem nepiecieSamo atbalstu gan ikdiena, gan valsts
parbaudes darbos. Skola strada psihologs, notiek nodarbibas logopéda vadiba, atbalstu sniedz socialais pedagogs, kas strada
Ezernieku pagasta parvaldé. Pedagogiski psihologisko un izpétes darbu skola koording atbalsta komanda, kuras kompetencg ir
apzinat skolénus, kam ir specialas vajadzibas, atbalsts ikdiena un valsts parbaudes darbos, individualo izglitibas planu izstrade
Siem skoléniem. Izglitojamie savlaicigi tiek sagatavoti mediciniski pedagogiskajai komisijai, viniem noteikta atbilstosa izglitibas
programma vai ar1 atbalsts konkrétos priekSmetos. Visi skoléni, kas macas specialajas izglitibas programmas, tiek parcelti
nakamaja klasg.

Prioritates formuléjums: 1.1. Pedagogu savstarpgjas sadarbibas veicinasana kompetences balstita macibu satura realizéSana. (2018./19.).

Sasniegtais: Izveidotas pedagogu maciSanas grupas, kas sadarbojas macibu satura saskanosana atseviskos priekSmetos un snieguma pilnveide
macibu stundas. Katrs skolotajs macibu stundas censas ieviest kompetences balstita macibu satura elementus: izvirza stunda
sasniedzamo rezultatu, piedava jégpilnus uzdevumus to sasniegS$anai un sniedz savlaicigu un attistosu atgriezenisko saiti
skoléniem. Macibu stundu véroSanu veic direktora vietniece izglitibas joma. Metodisko komisiju sanaksmés veikta pieredzes
apmaina, apzinati pozitivie pieméri, ka ari izaicinajumi skolénu lietpratibas attistiSana macibu stundas. Pedagogiskas padomes
séde kolektivs iepazistinats ar maciSanas grupas giito pieredzi, direktora vietnieces veikto apkopojumu un secinajumiem péc
stundu v€rosanas. Tiek veicinata skolotaju izpratne par to, kas ir starpdisciplinars uzdevums, kas multidisciplinars uzdevums, ka
arT - ko nozime sociali emocionala maciSanas. Apkopoti skolotaju labas prakses pieméri. Macibu gada beigas pedagogi apgiist
profesionalas kompetences pilnveides programmu “Macibu priek§metu standarta noteikto prasmju, zinasanu, attieksmju un
kompetencu apguves planoSana un sasniegta rezultata noveértésana, sadarbojoties dazadu macibu priekSmetu skolotajiem — pamats
mérktiecigam un rezultativam macibu procesam”. Skolénu sekmju analize macibu priekSmetos rada, ka optimala un augsta Iiment
ir 77% vertgjumu.

2. joma ,MaciSana un macisanas”.

Prioritates formuléjums: 2.1. Lasitprasmes izkopSana visos macibu priekSmetos. (2014./15.).

Sasniegtais: LatvieSu valodas skolotaji ir veikusi lasitprasmes ltmena izveértéSanu klases, kuras maca savu priekSmetu. Lasitprasmes
attistiSanai pasu uzmanibu pievérsusi pedagogi visos macibu priek§metos. Ir notikusi pedagogiskas padomes séde ar mérki
apzinat iesp&jas skolenu lasitprasmes uzlabosana macibu procesa, izverteti pozitivie momenti un atklatas problémas. Apkopoti un
izstradati metodiskie ieteikumi darbam ar skoléniem lasitprasmes izkopSanai dabaszinatnu un matematikas priekSmetos. Skoléni
tiek mactti lasit un saprast zinatniskus tekstus, stradajot pie zinatniski p&tnieciskajiem darbiem dazados priekSmetos. Ik gadu
skoléni tiek iesaistiti ,,Bernu Ziirijas” pasakumos, lasa un verte jaunakas gramatas.

Prioritates formul&jums: 2.1. Macibu stundas akcente$ana, veidojot skolénu lietpratibu. (2017./18.).

Sasniegtais: Pedagogi ir aktualiz&jusi darbu macibu stunda, veidojot skolénu lietpratibu, dalas pieredze, apzina labas prakses piemérus,
piedalas Dagdas novada seminaros, apspriezas pedagogiskas padomes sédg, skolas vadiba pabeidz kursus par kompetencu pieeju
macibu satura, skolas pedagogi - MA vaditaji novada ka attiecigo jomu konsultanti papildina zinaSanas seminaros Riga. Tas
veicina labaku teor@tisko izpratni par jauninajumiem. Gatavojoties tematiskajai peds€dei “Lietpratiba ka maciSanas rezultats”
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skolotaji studeé materialus vietneé www.skola2030.1v, aktualiz€ ar t€mu saistito jédzienu izpratni, dalas pieredz€, iepazistas ar *
EDURIO” aptaujas rezultatiem par So t€mu, kura iesaisttti arT skoléni un vecaki. Tiek izstradati priekslikumi talakam darbam, lai
veicinatu aktivaku pedagogu savstarp&jo sadarbibu kompetences balstita macibu satura realizéSana.

Prioritates formuléjums: 2.2. Skolénu personigas atbildibas veicinaSana par macibu rezultatiem. (2016./17.).

Sasniegtais:

Dala skolénu ir atbildigi par saviem macibu rezultatiem, censas tos uzlabot ikdiena, tematiskajos parbaudes darbos. Sie skoleni
censas sevi pilnveidot, iesaistoties olimpiad€s un zinatniski petniecisko darbu izstradg, piedaloties dazados konkursos. Skolas
vadiba un skolotaji analize skolénu macibu sasniegumu dinamiku priekSmetos, maca skolénus veikt sava darba un sekmju
pasvertgjumu, uznemties paSiem atbildibu par rezultatiem. Skola ir izstradata arT apbalvojumu sist€ma par labam sekmém
macibas, nosakot gan sekmes labako klasi semestr un gada, gan gada skolénu vidusskola un pamatskola.

3. joma ,,Skolénu sasniegumi”
Prioritates formuléjums: 3.1. Intereses veicinaSana par dabaszinatném un matematiku. (2015./16.).

Sasniegtais:

Dabaszinatnu un matematikas skolotaji pilnveido darba metodes skolénu intereses veicinasanai: riko macibu ekskursijas, iesaista
skolas konkursa ,,Gudrs, vel gudraks”, starptautiskaja matematikas konkursa ,,Kengurs”, zinatniski p&tniecisko darbu rakstiSana
matematika, dabaszinibas, biologija, kimija. Talantigie skoléni glist godalgotas vietas matematika, biologija, fizika, ka ari
zinatniski pétniecisko darbu konferencés gan Latgales regiona, gan valsti. Skoléniem, kuriem sagada gritibas eksakta cikla
priek$meti, ir iesp€ja konsultéties pie skolotajiem un papildus p&c stundam apgiit neizprasto.

Prioritates formuléjums: 3.1. Skolénu latvieSu valodas prasmju pilnveide visos macibu priekSmetos. (2018./19.).

Sasniegtais:

Ikviena macibu priekSmeta skolotaji pievers uzmanibu skolénu rakstu darbu kultiirai, pareizrakstibas un pareizas runas iemanam
latvieSu valoda. Tiek pieprasits runat pilnos teikumos, atbildot stundas, lietot zinatniskos terminus, simbolisko valodu
matematika. Skoléni sazinas latvieSu valoda pamata tikai macibu stundas un skolas pasakumos, jo lielakajai dalai dzimta ir krievu
valoda, kas tiek lietota arT gimengs.

Skolénu latviesu valodas prasmju pilnveide lielakaja dala klaSu saglaba savu aktualitati arT turpmak. Macibu gada aptuveni 53%
vertgjumu latvieSu valoda ir optimala un augsta limeni. LatvieSu valodas centralizéta eksamena vidgjais apguves koeficients
norada uz optimalu apguves Iimeni (60,3%), bet pamatskolas eksamena (57,25%) un 6.klases diagnosticgjosa darba (57,45%)
vid&jais apguves limenis ir viduvgjs. 3.klases diagnosticgjosais darbs latviesu valoda izpildits optimala limen1 (61%).

4. joma ,,Atbalsts izglitojamajiem”.
Prioritates formulejums: 4.2. Skolénu iesaistiSana valsts tradiciju un kultiiras vértibu saglabasana. (2014./15.).

Sasniegtais:

Tiek izmantotas dazadas darba formas un metodes, kas izkopj bérnos un jauniesos piederibas un vienotibas izjitu.

Skolas pasakumu plana, interesu izglitibas un klasu audzinataju darba plana tiek ieklautas dazadas aktivitates, kas veicina skolénu
piederibas, valsts tradiciju un vertibu saglabasanu.

Rudeni notiek ziedu paklaju izstades. Skoleéni apmekl€ dzejas dienas. Notika Baltijas celam veltitie pasakumi.

Visas klases ir piedalijusas ,,Lielaja talka”. Tika apkopoti foto materiali ,,Labie darbi Latvijai”. Tika svinéti Mikeli, Ziemassvétki,
Lieldienas.
Skolénu padome organizgja zim&jumu un plakatu izstadi ,,Laimes zeme Latvija”.

Skoléni piedalijas Lacplesa dienai veltitajos pasakumos, apmekl&ja LacpléSa ordena kavaliera kapa vietu, nolika ziedus un
iededzinaja sveces.



8

Tevzemes nedela tika organizeti latvieSu dziesmu starpbrizi, kur visi skoléni katru dienu vienojas kopiga dziesma.

Sakumskolas skoléni piedalijas virtualaja balsojuma ,,Es lepojos ar Latviju”, pétija Latvijas pilsétu un pagastu gerbonus.

LietiSkas makslas un prasmigo rocinu pulcina dalibnieki darbojas radoSaja darbnica ,,Radi svétku noskanojumu sev!”, kur bija
iesp&ja pagatavot svetku terpa rotajumus. Piedalijas skolas telpu dekoréSana.

Skoléni piedalijas Dagdas novada erudicijas konkursa par novada pagastiem, piedalijas eseju konkursa ,,Es lepojos ar ...” Tika
organizeti Barikazu dienai veltitie pasakumi.

Skoléni tiek aktivi motivéti iesaistities skolas paSdarbiba. Skoléni piedalas visos skolas arpusklases pasakumos, koncertos,
konkursos, skat€s, prezenté savu skolu novada, valsts un starptautiska limen.

GatavoSanas svétkiem un lidzdaliba novadam un valstij nozimigos pasakumos veicinaja dzimtenes milestibas un patriotisma
apzinu.

Skolénu iesp€ja apmeklet misu novada kulttiras un vesturiskas vietas paplasinaja skolénu redzesloku, radija izpratni par tradiciju
un kulttrvesturiska mantojuma saglabasanas nepiecieSamibu.

Prioritates formul&jums: 4.2. Skolénu nacionalas un valstiskas identitates sekmé&Sana. (2017./18.).

Sasniegtais:

Tiek izmantotas dazadas darba formas un metodes, kas izkopj b&rnos un jaunieSos piederibas un vienotibas izjiitu, sekmé
nacionalo un valstisko identitati.

Skolas pasakumu plana, intereSu izglitibas un klaSu audzinataju darba plana tiek ieklautas dazadas aktivitates, kas veicina skolénu
valsts tradiciju un vértibu saglabaSanu.

Klasu audzinataju metodiskas komisijas seédé tika apspriesta pilsoniskas audzinaSanas nozime personibas veidoSana. Tika
izstradats LR 100.gadadienai veltitu skolas pasakumu cikls. Rudeni notika ziedu paklaju izstades, fleSmobs ,,Mana Latvija ir
miziga...”, Mikeldienas izstade ,,Rudens fantazijas”, literatiiras stunda ,,Veidenbaumam — 1507, Z. Maurinas 120. gadadienai
veltits pasakums, tika svinéti Balta galdauta svétki, notika akcija ,,Apskauj savu skolu!”

Visas klases ir piedalijusas rudens un pavasara ,,Lielaja talka”.

Skoléni piedalijas Lacplesa dienai veltitajos pasakumos, apmekl&ja LacpléSa ordena kavaliera kapa vietu, nolika ziedus un
iededzinaja sveces.

Teévzemes nedéla tika organizeti sadziedasanas starpbrizi, kur visi skoléni vienojas kopiga dziesma. Tika pildita véle§jumu gramata
Latvijai dzimSanas diena, notika skolas muzeja materialu izstade. PaSdarbibas kolektivu dalibnieki un skoléni tika iesaistiti valsts
svetku koncerta programma, citos skolas, arpusskolas un novada pasakumos.

LietiS8kas makslas un prasmigo rocinu pulcina dalibnieki darbojas radoSajas darbnicas, kur bija iesp€ja pagatavot valsts svétku
terpa rotajumus. Piedalijas skolas telpu dekoréSana.

Skoléni piedalijas Dagdas novada erudicijas konkursa “Cela uz Latvijas simtgadi”, konkursa “Latvijas valsts v&sturiska
dienasgramata”, konkursa Viszinis, vidusskolas jauniesi - diskusija "Es. Es esmu.Es esmu Latvija un Eiropa".

Skoleni tiek aktivi motiveti iesaistities skolas pasdarbiba. Skoléni piedalas visos skolas arpusklases pasakumos, koncertos,
konkursos, skates, prezent€ savu skolu novada, valsts un starptautiska liment.

Skolénu iesp€ja apmeklet misu novada kultiiras un veésturiskas vietas paplasinaja skolénu redzesloku, radija izpratni par tradiciju
un kultiirvésturiska mantojuma saglabasanas nepiecieSamibu.
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GatavoSanas svétkiem un lidzdaliba novadam un valstij nozimigos pasakumos veicindja dzimtenes milestibas un patriotisma
apzinu.

Prioritates formulejums: 4.3. Karjeras izglitibas jautajumu risinaSana skola. (2016./17.).

Sasniegtais: KlaSu audzinataju stundas tiek ieklauti temati, kas saistiti ar karjeras izveli.

Skola tiek organizeti karjeras izvéles pasakumi — absolventu stundas, karjeras ned€la, tikSanas ar macibu iestaZu studentiem,
brauciens uz karjeras dienam, karjeras centru, ekskursijas uz uzn@mumiem, kur ir iesp&ja tikties ar dazadu profesiju parstavjiem,
iepazit arodu. Skoléni tiek iepazistinati ar iesp&jam apmeklet dazadu macibu iestazu atvérto durvju dienas.

Skola plano un regulari palidz skoléniem apzinat savas spgjas un intereses, sniedz konsultacijas un atbalstu savas profesijas
izvele.

Prioritates formuléjums: 4.3. Karjeras izglitibas jautajumu risinasana skola. (2018./19.).

Sasniegtais: KlaSu audzinataju audzinasanas darba plana ieklauti temati karjeras izglitiba. Skola aktivi darbojas karjeras specialists, ar kura

starpniecibu notiek dazadas aktivitates. Skoléni brauc ekskursijas, tickas ar dazadu profesiju parstavjiem, piedalas karjeras speles. Klasu

audzinataju metodiskas komisijas sede tika apspriesta karjeras izvéles nozime un iesp&jas personibas veidosana. Skola regulari tiek atjaunota
informacija par karjeras izveles iespgjam. Skoléni tiek iesaistiti karjeras izglitibai veltitajos skolas, novada un valsts méroga pasakumos. 9.klases
skolnieces €noja Dagdas novada priekSsédétaja darbu ar mérki uzzinat vairak par domes priek$sédétaja amatu, pienakumiem, darba dienas
grafiku un mérkiem. Vidusskoléni Austrumlatvijas radoSo pakalpojumu centra “Zeimuls” Rézekne diskut€ja par karjeras vadibas prasmju nozimi
un izmanto$anu savas karjeras planosana. Skola viesojas Latgales planosanas regiona uznéméjdarbibas centra parstavji ar informativo pasakumu
ciklu “Isteno sapni par savu biznesu”, dalijas pardomas par nakotnes izaicinajumiem, izaugsmi, ka arT iesp&ju kliit par uznémejiem. Skoleni
parbaudija savas zinasanas, tieSsaiste atbildot uz dazadiem ar uznémejdarbibu saistitiem jautajumiem. Divi aktivakie vidusskolas jauniesi
piedalijas nosléeguma pasakuma Riga.

Prioritates formuléjums: 4.6. e-klases izveide skola. (2016./17.).

Sasniegtais: Skola darbojas e-klase, kas lauj efektivak organizet informacijas apmainu starp skolu un vecakiem, starp pedagogiem un
skoléniem. Veiksmigak un ar mazaku laika paterinu tiek analizétas skolénu sekmes parbaudes darbos, semestr1 un gada.

5. joma ,,Iestades vide”.

Prioritates formuléjums: 5.2. Skolas fiziskas vides uzlaboSana.(2014./15.).

Sasniegtais: lezogota ugunsdzesibas tidenskratuve (dikis) pie skolas autobusu stavvietas, padarot drosaku skolénu uzturésanos tas tuvuma,
gaidot skolas autobusus péc stundam. lerikota atpiitas vieta ar Stpolém, lielo galdu ar soliem un ugunskura vietu skolas parka pie
ezera. Dod iesp€ju skoléniem atpiisties un interesanti pavadit briva laika brizus, ka arT skolotajiem nepiecieSamibas gadijuma
organiz&t macibu stundas arpus skolas telpam.

Prioritates formul&jums: 5.2. Skolas fiziskas vides uzlabosana.(2016./17.).

Sasniegtais: 2017. gada augusta tika uzbiivéta un nodota ekspluatacija jauna skolas sporta zale, kas lava bitiski uzlabot apstaklus, kados sporta
stundas nodarbojas skoléni un strada sporta skolotaji. Skola iegadajas visu nepiecieSamo inventaru un aprikojumu sporta stundam
un pulcinu nodarbibam. Tiras, miisdienigas un gaumigi noformétas telpas audzina izpratni par sporta kulttiru, veicina estétisko
audzinasanu, rada pozitivas emocijas un rosina gan skolénus, gan picaugusos aktivai sportosanai un veselibas nostiprinasanai.

Prioritates formuléjums: 5.2. Skolas fiziskas vides uzlabosana.(2017./18.).
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Sasniegtais:  Skolas 2.stava veikts biologijas kabineta telpas remonts, uzbiivéta laboratorija, ievilkts idensvads un izveidots viens kimijas
biologijas kabinets. [zremont&ta bijusa kimijas kabineta telpa (ar gridu un apgaismojuma nomainu) un parvietoti majturibas un
tehnologiju kabineti no ,,mazas skolas” uz skolas telpam. Abos kabinetos iegadatas jaunas skolénu mébeles. Paveiktais bitiski
uzlaboja darba apstaklus gan skoléniem, gan skolotajiem. Izremont&tas skolas internata 1.stava telpas. Pie skolas sporta zales
izveidota papildus stavvieta autobusiem un transportlidzekliem.

6. joma ,,Iestades resursi”.

Prioritates formuléjums: 6.1. Biblioteékas fonda papildinasana ar elektroniskajiem macibu izdevumiem (resursiem).(2014./15.).

Sasniegtais: Skolas biblioteka atrodas visi uz doto bridi pieejamie izdevniecibas ,,Zvaigzne” elektroniskie macibu izdevumi (resursi).

Prioritates formuléjums: 6.1. Biblioteékas fonda papildinasana ar dailliteratiiru un uzzinu literatiiru. (2015./16.).

Sasniegtais: Skola papildinaja bibliotekas dailliteratiras fondu ar vairak neka 80 jaunam gramatam anglu valoda un latviesu valoda un
literatiira.

Prioritates formuléjums: 6.1. Skolas materialtehniskas bazes uzlabosana..(2018./19.).

Sasniegtais: Macibu procesa vajadzibam skola iegadajas tris portativos datorus, tris projektorus un ekranus, kuri uzstaditi klasu telpas.
Arpuskla$u pasakumu vajadzibam tika iegadats projektors un elektriskais ekrans, kuri uzstaditi aktu zale. Skola iegadati divi
krasu tintes printeri (skolotaju istaba un pirmsskolas izglitibas grupa), iegadatas 27 skolénu galdu virsmas un 54 skolénu krésli.
Pirmsskolas izglitibas grupa 2.stava ierikota automatiska ugunsgréka atklasanas un trauksmes sist€éma, iegadatas 17 jaunas
audz€knu gultinas un macibu procesam attistosas rotallietas un konstruéSanas materiali — kluci. Skolas virtuvé nomainitas plits
sildvirsmas un iegadati ledusskapis un produktu saldétava. Skolas tidens atdzelzosanas stacija nomainits iekartas filtrgjosais
materials. Kimijas - biologijas kabineta un laboratorija ierikota mehaniska un velkmes ventilacija.

7. joma ,lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana”.

Prioritates formul&jums: 7.3. lesaistiSanas starptautiskajos projektos.(2015./16.).

Sasniegtais: Sadarbibas projekts ar Visaginas Atgimimo gimnaziju. Projekta ietvaros Ezernieku vidusskolas deju kolektivs ,,EZezers”
apmeklgja Atgimimo gimnazistu svétkus, kur sniedza savus priekSnesumus. Lietuvas partneri apmekl&ja miisu skolu un piedalijas
erudicijas konkursa ,,Gudrs, vél gudraks.” Ar 01.09.2017. skola uzsaka darbibu ES Erasmus + programmas starpskolu
strategiskas partneribas projekta “Happy People Will Change the World” (,,Laimigi cilvéki mainis pasauli”).

Prioritates formuléjums: 7.1. Skolas darba paSvértésana un jauna attistibas plana veidosana. (2016./17.).

Sasniegtais: Veikts skolas darba pasvertejums 7 jomas un tam atbilstoSajos kvalitates kritérijos, iesaistot pedagogus un skolénus.
Pasvertesanas procesa organizéSana izmantoti ,,Metodiskie ieteikumi profesionalas izglitibas un vispargjas izglitibas iestazu
pasvertésanai”, kas izstradati ESF projekta ietvaros. Raksturoti sasniegumi, ar ko skola lepojas, nepiecieSama turpmaka attistiba,
ka arT noraditi vert€juma Iimeni. Balstoties uz paSvertgjumu, skolas darbibas pamatmerkiem un talakas attistibas perspektivam
izstradats jauns attistibas plans.

Prioritates formul&jums: 7.3. IesaistiSanas starptautiskajos projektos. (2017./18.).

Sasniegtais: Darbojoties ES Erasmus + programmas starpskolu stratégiskas partneribas projekta “Happy People Will Change the World”

(,,Laimigi cilvéki mainis pasauli”’) kopa ar partneriem no dalibvalstim tiek popularizéts veseligais dzivesveids, uzlabots skolénu un skolotaju

emocionalais stavoklis. Apmeklgjot partnervalstis, skolotaji un skoléni iepazistas ar citu tautu kultiiru un tradicijam. 2018. gada aprili skola pie
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sevis uznéma sadarbibas valstu partnerus, sekmé&jot Latvijas valsts, Latgales regiona un Dagdas novada kultiiras popularizésanu un skolas

atpazistamibu.
3. lIepriekséja vertesanas perioda ieteikumu izpilde
Joma,
kritérijs leteikums Izpilde
Sekot, lai vecaki regulari Ar 2017./18. Macibu gadu skola ieviesta e-klase. Skolotaji regulari un savlaicigi informé skolénu
2.3 butu informéti par vecakus ne tikai par sasniegumiem macibas, bet arT par audzinasanas, drosibas jautajumiem un klases
izglitojamo sasniegumiem dzives aktualitatem.
macibu priekSmetos.
Ierobezot sporta sacensibu Kopa ar Dagdas novada IKSN tika samazinats sporta sacensibu skaits, kuras piedalas skolas
2.3 skaitu, kuras piedalas skoléni | audzekni macibu stundu laika.
macibu stundu laika.
Kopa ar Dagdas novada 2017.gada sporta zale tika uzbiivéta un 28.augusta nodota ekspluatacija.
6.1 pasvaldibu 1stenot projektu
sporta zales biivniecibai, lai
turpmak var€tu nodrosinat
kvalitativu macibu procesu
sporta
7.1 Pilnveidot skolas attistibas Tiek veikta skolas attistibas plana parraudziba un savlaicigas korekcijas atbilstosi realajai situacijai.
plana parraudzibu, savlaicigi
veikt korekcijas atbilstosi
realajai situacijai.
4. Skolas sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos
1. Joma ,,Macibu saturs”
Vertéjuma iegiiSanai Vertéjums
Kriterijs Situacijas apraksts, skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas izmantotic dokumenti un | Kritérija | Jomas
materiali
1.1.Skolas Macibu procesu skola steno atbilstosi 5 licencétam izglitibas programmam: vienai Vispargjas pirmsskolas Loti Loti
istenotas vispargjas pirmsskolas izglitibas posma, trijam pamatizglitibas posma un vienai vispargjas | izglitibas programma labi labi
izglitibas vidgjas izglitibas posma. (kods O1011111).
programmas Pirmsskolas un pamatizglitibas posma istenojamas programmas atbilst izglitibas Pamatizglitibas

programmu paraugiem, bet vidusskolas posma realiz€jama programma ir izglitibas

programma (kods
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iestades veidota izglitibas programma.

Istenojamas izglitibas programmas atbilst attiecigai izglitibas pakapei un valsts izglitibas
standartam.

Grozijumi izglitibas programmas tiek veikti un apstiprinati atbilstos$i normativo aktu
prasibam.

Macibu valoda ir latvieSu valoda.

Macibu priekSmetu stundu saraksts un macibu slodze atbilst normativo aktu prasibam, ir
apstiprinats ar skolas direktora rikojumu un atbilst licencétajam izglitibas programmam.
Planojot izglitibas programmu TstenoSanu, skolotaji izmanto macibu priekSmetu
standartus, macibu priekSmetu programmas. Izveidotas pedagogu maciSanas grupas, kas
sadarbojas macibu satura saskanoSana atseviskos priekSmetos un snieguma pilnveidé
macibu stundas.

Skolotaji veido gan macibu priekSmetu tematiskos planus, gan individualos izglitibas
planus skoléniem ar specialam vajadzibam un tiem, kam ir konstatetas

maciSanas gritibas noteiktos priekSmetos. NepiecieSamibas gadijuma skolotaji veic
korekcijas planojuma. Macibu satura planojumu parrauga un apstiprina direktora
vietniece izglitibas joma.

Katra temata apguvei skolotaji paredz laiku, kas ir pietickams, lai skoléni sasniegtu savam
sp&jam atbilstosus rezultatus.

Skolotaji izprot sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un uzdevumus, zina
priekSmeta obligato saturu, skolénu sasniegumu vértéSanas formas un kartibu, diferencé
macibu darbu, plano atbalsta pasakumus atbilstosi skolénu maciSanas spejam.

Skolénu macibu stundu slodze un nodroSinajums ar izglitibas programmu TstenoSanai
nepiecieSamajiem macibu lidzekliem un gramatam atbilst normativo aktu prasibam.
Izglitibas iestades darba plana ir ieklauti dazadi pasakumi, kas veicina skolénos pozitivas
atticksmes un iecietibas veidoSanos pret sevi, vienaudziem, pieaugusajiem, darbu, dabu,
kultiiras vertibam, novadu, valsti, tradicijam.

Ir izstradata audzinasanas darba programma, saskana ar kuru ir veidoti klaSu audzinaSanas
plani.

AudzinaSanas darba planos ir ieklautas t€mas, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi un
citiem, apkartgjo vidi, darbu, savas valsts un citam kultiiram, viet€jo sabiedribu un valsti.
Tiek izmantotas dazadas metodes godigu un atbildigu Latvijas pilsonu audzinasana.
Skolas darba stipras puses:

Visas macibu priekSmetu programmas un klaSu audzinataju darba plani tiek 1stenoti
atbilstosi licenc@tajai izglitibas programmai.

Pedagogi parzina macibu priekSmetu standartus.

21011111).

Speciala pamatizglitibas
programma (kods
21015811).

Speciala pamatizglitibas
programma (kods
21015611).

Visparejas vidgjas
izglitibas visparizglitojosa
virziena izglitibas
programma (kods
31011011).

Skolas darba plans.
Macibu priekSmetu
programmas.

Skolas audzinaSanas
programma.

Tematiskie plani.

Kla8u audzinataju darba
plani.

Macibu priekSmetu
standarti.

Individualie izglitibas
plani skoléniem ar
specialajam vajadzibam.
Metodisko komisiju darba
plani.

Parbaudes darbi.

Macibu priekSmetu stundu
saraksts.

Skolotaju individuala
darba macibu priekSmetos
grafiks.

Konsultaciju apmekl&juma
registracija e-klase.
Metodisko komisiju
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Pedagogi veiksmigi plano macibu satura apguves secibu, t€mu apguvei paredzeto laiku,
macibu lidzeklus un metodes, parbaudes darbu témas un laiku, paredz darbu gan ar
talantigajiem skoléniem, gan skoléniem, kuriem ir maciSanas griitibas.

Skoléni ir nodroSinati ar izglitibas programmu 1stenoSanai nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem un gramatam.

Audzinataju darba plani tiek Tstenoti atbilstosi skolas audzinasanas programmai.
Veiksmiga pedagogu sadarbiba audzinaSanas darba planoSana, pasakumu organizeéSana un
vadiSana.

Talakas attistibas vajadzibas:

Turpinat pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas programmu realizaciju skola.
Realizet specialas pamatizglitibas programmas skoléniem, kuriem to ir noteikusi
mediciniski pedagogiska komisija.

Papildinat atbilstosas macibu literatiiras un citu macibu lidzeklu krajumus, lai efektivak
stradatu ar dazadu spéju skoléniem.

Veicinat pedagogu savstarpéjo sadarbibu macibu priekSmetu programmu saskanosana.
Turpinat motivét skolenu atbildibas, attieksmes, pienakumu apzinas attistiSanu visas
darbibas jomas.

sanaksmju protokoli.
Talakizglitibas kursu
apliecibas.

Dagdas novada IKSN
darba plani.

Klasu Zurnali.
Pedagogiskas padomes
sézu protokoli.

2. Joma ,,MaciSana un macisanas”

Vertejuma iegiiSanai Vertejums
Kriterijs Situacijas apraksts, skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas izmantotie dokumenti un
materiali Kritérija | Jomas
2.1. MaciSanas Lielaka dala pedagogu e-klasu Zurnalus aizpilda atbilstosi prasibam katru darba dienu lidz | Tematiskie plani. Labi Labi

kvalitate

plkst.18.00. Klasu zurnalu aizpildiSana tiek uzraudzita atbilstosi normativo aktu prasibam.
Izglitibas iestades administracija izverte pedagogu darba kvalitati macibu stunda. Saruna
ar pedagogu p&c macibu stundas veroSanas atzimeé pedagoga stipras puses un vienojas par
nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

Gandriz visi skolotaji skaidri formul€ stunda sasniedzamo rezultatu, skoléni saprot, ka
tiks organizéts darbs macibu stunda, kapec jamacas atbilstosa teéma.

Skolotaju metodiskas prasmes tiek pilnveidotas sadarbiba ar citiem pedagogiem skolas un
novada metodiskajas komisijas, apmekl&jot seminarus un kursus. Cetri pedagogi ir
novada metodisko apvienibu vaditaji.

Macibu stundas planojums ir logiski strukturéts, macibu aktivitates stunda ir savstarp&ji
saistitas, jeégpilnas. Skolotaji izmanto dazadas macibu satura apguvei un skolénu sastavam
piemé@rotas metodes.

Darba laiks tiek planots un kontrol&ts.

Stundas skolotaji izmanto vinu riciba esoSos macibu materialus, materialtehniskos

Skolénu macibu
sasniegumu vertésanas
kartiba.

Klasu Zurnali.
Metodisko komisiju
materiali.

Klasu audzinataju darba
plani.

Klasu stundu konspekti.
Dagdas novada IKSN
darba plani.
Pedagogiskas padomes
s€zu protokoli.

Macibu un metodiska
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lidzeklus un internetresursus. Visi skolotaji ir apguvusi portala www.uzdevumi.lv
lietoSanu macibu procesa un skolénu patstavigam darbam majas.

Macibu vide ir atbalstosa.

Kla$u audzinataji regulari pardoma un pilnveido audzinasanas stundu t€mas un to saturu.
Dazado stundu organizacijas formas. Vienmér ievéro miisdienu aktualitates, notikumus
sabiedriba un saikni ar realo dzivi. Papildina savas zinasanas par inovacijam izglitibas
procesa.

Lielakaja dala stundu skoléni tiek iesaistiti kopigi paveikta darba rezultatu novertéSana,
pasvertésana. Skolotaji sniedz savlaicigu un attistoSu atgriezenisko saiti.

Istenojot macibu priekSmetu programmas, tiek paredzéta saikne ar redlo dzivi un
misdienu aktualitatém. Tas izpauZzas ar1 zinatniski petniecisko darbu izstrade vidusskolas
klasgs.

Skoléniem tiek organizétas macibu ekskursijas, ekskursijas uz uznémumiem, teatra
1zrazu, koncertu, sporta pasakumu apmekl&jums.

Projektu nedélas laika skoléni strada pie temam, kas vinus vairak interes€, pétot realas
dzives norises, ka ar padzilinot zinaSanas un attistot prasmes macibu priekSmetos,
iepazistot profesiju pasauli, izstrada individualus pétnieciskos darbus pamatskolas klasés.
Skolotaji veiksmigi iesaista macibu darba visus skolénus.

Rosina skolénus izteikt savu viedokli, pamatot to.

Dialogs ar skoléniem ir prasmigi veidots un vadits, uzklausot un nemot véra skolenu
izteiktas domas.

Skolas darba stipras puses:

Macibu stundas pedagogi izmanto daudzveidigas macibu metodes, kas atbilst skolénu
sp€jam, vecumam, macibu priekSmeta specifikai un macibu saturam.

Visos macibu kabinetos macibu stundas ir iespgja izmantot internetresursus.

Pedagogu un skolénu dialogs gandriz visas macibu stundas veicina skolénu turpmako
izaugsmi, v&lmi izzinat, sasniegt stundas mérki.

AudzinasSanas stundas pedagogi izmanto daudzveidigas macibu un audzinasanas metodes,
kas atbilst skolénu sp&am, vecumam, saiknei ar realo dzivi.

Macibu ekskursijas skoleni iepazist Latvijas uznémumus, dabu, kultiiru.

Skolénus iesaista olimpiades, zinatniski pétniecisko darbu konferences, konkursos,
1zstades, sporta pasakumos.

Talakas attistibas vajadzibas:

Veicinat skolas vadibas sadarbibu ar macibu priekSmetu metodisko komisiju un
metodisko apvienibu vaditajiem, pedagogiem, iesaistot macibu stundu savstarpéja
apmeklésana, lai iepazitu labako pieredzi un pilnveidotu maciSanas kvalitati.

darba analizu materiali.
Ieksgjas kontroles grafiks,
materiali.

Stundu véroSanas
materiali.

Skolotaju pasvertejums.
Skolénu aptaujas rezultati.
Vecaku aptaujas rezultati
Projektu nedélu
izvert€§jumu materiali.
Rikojumi par ekskursiju
un dazadu citu braucienu
organiz€sanu.

Foto materiali.

Skolotaju individuala
darba ar skoléniem
uzskaite e-klases Zurnala.
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Paredzét laiku stundd skoléniem savu individualo sasniegumu novertésanai.
Nodrosinat savlaicigu atgriezenisko saiti skoléniem par mdacisanas gaitu ikdiena,
pedagogiem - par macisanas kvalitati.

Atseviskas klasés macit skolénus sadarboties un aktivak lidzdarboties macibu procesa.
legadadties atbilstosus macibu lidzeklus skolénu darba diferenciacijai stunda.
Pilnveidot skolotdja un skolénu dialogu. Vairak laika veltit sadarbibai ar audzékniem.
Pieverst uzmanibu skolénu saskarsmes kultiirai.

2.2. MaciSanas
kvalitate

Audzekni tiek informeti par skolas prasibam macibu darbam un zina tas, tomer ne
vienmer ievero.

Informacijas apmainu starp skolu, skoléniem un vecakiem nodroSina e-klases lietoSana.
Skolotaji informe skolénus par iesp&jam izmantot macibu kabinetos esoSos materialus.
Informatikas kabineta skoléniem ir iesp€ja izmantot datorus ar interneta pieslegumu.
Skolas un ciemata bibliotéka ir pietickams macibu gramatu, dailliterattiras, izzinas
literatiiras un preses izdevumu klasts skolénu referatu, projektu darbu izstradei.

Skoléni iesaistas macibu procesa atbilstosi savam sp&jam, macas vadit savu macisanas
procesu, izvertét savus macibu sasniegumus, censas tos uzlabot.

Gandriz visas klases skoléni prot stradat grupas, paros.

NepiecieSamibas gadijuma palidz viens otram maciSanas procesa.

Skoléni iesaistas kopigu projektu izstrade projektu nedéela.

Lielaka dala skolénu izmanto skolas biblioteku, informatikas kabinetu, sporta zali savu
macibu mérku sasniegSanai.

Skola ir noteikta kartiba skolénu kavéjumu uzskait€, analiz€ un darba ar skoléniem
kav&jumu novérsana. Ir iekartots kav&jumu registracijas zurnals, kura katru ritu tiek
ierakstits neieradusas skoléna uzvards un klase. Ja nav zinams kav€juma iemesls, klases

audzinatajam lidz macibu dienas beigam jasazinas ar vecakiem, lai informé&tu par skoléna

kavéjumu un noskaidrotu kavéjuma iemeslu.

Skola seko valsts aktualitatém sabiedribas un kultiiras joma, skoléni vienmér ir informéti

par dazadiem izglitibas iestades organiz€tajiem pasakumiem. Izglitojamie iesaistas gan

skolas, gan novada un valsts rikotajos pasakumos — dzejas diena, valsts svétku sviné$ana,
barikazu dienas atceres pasakumos, dzimtas valodas dienas pasakumos, gadskartu svétku
sving$ana, Balta galdauta svétkos, Eiropas Mobilitates programma, akcija ,,Apskauj savu

skolu!”, starpnovadu vizualas makslas konkursa ‘“Mana dzimtene - zilo ezeru zeme”,
Latvijas Olimpiskas komitejas (LOK) organizéta “Olimpiska diena 2018 pasakuma,

erudicijas konkursa “Zinu, milu Latviju”, iesaistijas iniciativa “Latvijas skolas soma” u.c.

Skolas darba stipras puses:
Skolénu macibu darbs skola tiek organizéts ta, lai sekmétu skolénu motivaciju macities,

Stundu saraksts.
Skolotaju individuala
darba macibu priekSmetos
grafiks.

Bibliotekas darba grafiks.
Macibu kabinetu
noslogojuma grafiks.
Metodisko komisiju darba
plani.

Projektu ned€lu materiali.
Pasakumu plans.

Foto materiali.

Olimpiazu rezultati.
Klasu zurnali.

Skolénu macibu rezultatu
analize.

Pedagogiskas padomes
s€zu protokoli.

Apspriezu pie direktora
protokoli.

Operativo sanaksmju
tematika skolas darba
plana.

Stundu veéroSanas
materiali.

Intervijas ar skolas
bibliotekari, informatikas
un sporta skolotajiem.
Ezernieku vidusskolas

Labi




16

maciSanas procesa izmantot skola un skoléna riciba esoSos resursus.

Lielakajai dalai skolénu ir pozitiva atticksme pret maciSanas procesu un aktiva
iesaistiSanas macibu darba.

Skola riipigi uzskaita un analizé skolénu kavejumus, gandriz visi skolénu kavejumi ir
attaisnoti.

Skoléni tiek iesaistiti olimpiades, zinatniski petniecisko darbu rakstiSana un giist
atzistamus panakumus.

Skoléni jégpilni izmanto iniciativas “Latvijas skolas soma” iesp&ju redz€t Latviju
klatieng, izzinat un iepazit Latvijas vertibas.

Talakas attistibas vajadzibas:

Veicinat skolénu personigo atbildibu par macibu rezultatiem, izmantojot pasvertéjumu,
ka art kavejumu gadijuma mdcot patstavigi vai konsultéjoties, apgiit iekavéto.
Kavéjumus ne tikai uzskaitit un analizét, bet stradat, lai novérstu ari attaisnotu kavejumu
iemeslus.

Analizet skolénu uzvedibas problémas un kavéjumu iemeslus.

Pandkt aktivaku skolénu lidzdarbosanos macibu stundda, nodrosinot nepartrauktu
noderigu atgriezenisko saiti.

Noteikt skola kartibu mobilo iericu lietoSana ar nolitku mazinat to negativo ietekmi uz
macisandas procesu.

Pieverst lieldku uzmanibu skolénu runas, rakstu un uzvedibas kultiirai.

nolikums.

Kavéjumu registracijas
zurnals.

Pasakumu afisas,
pasakumu apraksti novada
majas lapa.

2.3. Veértesana ka
macibu procesa
sastavdala

Skola ir sava skolénu macibu sasniegumu veérté€Sanas kartiba, kas izveidota, ievérojot
valsti noteikto normativo dokumentu prasibas attieciba uz vertéSanu. Ik gadu skoléni un
vecaki tiek iepazistinati ar verteéSanas kartibu un izmainam taja.

Kartiba nosaka vienotas prasibas parbaudes darbu veidosana un skolénu macibu
sasniegumu verteésana.

Skoléniem ir skaidri zinami parbaudes darba verteéSanas kriteriji.

Skolotaji pamato skolénu darba veértéjumus.

Skoléniem ir iesp€ja uzlabot parbaudes darba sanemto vertejumu.

Skolotaji sistematiski uzskaita un analiz€ skolénu macibu sasniegumus, izmantojot e-
klases iesp€jas.

Skolotaji sistematiski veic ierakstus e-klasu Zurnalos, sekmju kopsavilkuma Zurnalos un
pec vajadzibas art skolénu dienasgramatas.

VertéSanas rezultatus analize, parskata macibu metodes, plano talako macibu procesu.
Skolénus regulari iepazistina ar veérteéjumiem un to analizes rezultatiem.

Klasu audzinataji sistematiski apkopo informaciju par skolénu macibu sasniegumiem
priekSmetos, kopa ar skoléniem analiz€ macibu sasniegumu dinamiku.

Ezernieku vidusskolas
skolénu macibu
sasniegumu verteésanas
kartiba.

Skolotaju veidotie
parbaudes darbi.

Stundu vérojumu
materiali.

Skolénu un vecaku
anketeSanas rezultati.
Klasu zurnali.

Sekmju kopsavilkuma
zurnali.

Skolénu dienasgramatas.
Kartgjo tematisko
parbaudes darbu analizes.

Loti
labi
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Visi macibu priekSmetu skolotaji macibu gada beigas uzskaita skolénu macibu
sasniegumus sava priekSmeta, analiz€ tos, izvirza priekSlikumus talakajam darbam.
Skolas vadiba analizé semestra un macibu gada rezultatus macibas, izvirza priekslikumus
talakajam darbam.

Skolas darba stipras puses:

Pedagogi sistematiski un kompetenti vért€ skolénu macibu sasniegumus ikdiena un
parbaudes darbos, ieveérojot Ezernieku vidusskolas skolénu macibu sasniegumu
verteSanas kartibu.

Skola ir noteikta kartiba vértejumu uzskaitei un analizei, kas tiek ievérota.

Skolénu macibu sasniegumu analizes rezultatus izmanto macibu procesa pilnveidei.
Talakas attistibas vajadzibas:

Péc vajadzibas pilnveidot skolénu macibu sasniegumu vértésanas kartibu ar nolitku
veicinat sistematisku macisanos.

Attistit skolénu pasvaditas macisands prasmes.

Regulari iepazistinat vecakus ar skolénu macibu sasniegumiem un to dinamiku, izmantot
e-klases prieksrocibas.

Klasu Zurnalu parbaudes
materiali.
Vecaku sapulcu materiali.

3. Joma ,,Skolénu sasniegumi”

Vertejuma iegiiSanai Vertejums
Kriterijs Situacijas apraksts, skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas izmantotie dokumenti un | Kritérija | Jomas
materiali
3.1. Skolénu Skolas darba stipras puses: Klasu zurnali.
sasniegumi Skola tiek rupigi uzskaititi un analizéti skolénu macibu sasniegumi ikdienas darba, lai Skolénu dienasgramatas.

ikdienas darba

planotu talako darbu skolénu izaugsmei.

Klasu vidgjas gada atzimes gandriz visos priekSmetos ir virs 6 ballem.

Visaugstakie sasniegumi ikdienas darba skoléniem ir makslas jomas un jomas ,,Cilvéks
un sabiedriba” priekSmetos, ka ar1 informatika un krievu valoda.

Lielakajai dalai skolénu sekmes ir optimalas arT biologija, kimija un ekonomika.
Pedgjos gados visi skoléni, kuri pastavigi macas Ezernieku vidusskola, tiek parcelti
nakamaja klasg.

Liela nozime ir skolas atbalsta komandai, kas strada, lai nodroSinatu visu skolénu
izaugsmi atbilstos$i vinu vajadzibam un spgjam.

Gan vidusskolas, gan pamatskolas un 4.klases skoléni piedalas Dagdas novada skolénu
pétniecisko darbu konferencgs, giistot godalgotas vietas. Skoléni raksta zinatniski
pétnieciskos darbus latviesu valoda, krievu valoda, matematika, maksla, socialajas
zinibas, majturiba, vésturé un kultiirvésturiskaja mantojuma, veselibas maciba, biologija
un dabaszinibas. Regulari piedalas Latgales regiona un valsts zinatniski pétniecisko darbu

Liecibas.

Sekmju kopsavilkuma
zurnali.

Skolénu izaugsmes
dinamika klasu
audzinataju dokumentos,
macibu priekSmetu
skolotaju darba mapgs.
Tematisko parbaudes
darbu rezultatu uzskaite un
analize macibu
priekSmetos.

Skolénu macibu rezultatu
uzskaite un analize
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konferences. 2017./18.m.g. 5 vidusskoléni aizstaveja savus darbus Latvijas 42.skolénu
zinatniskas pétniecibas darbu konferencg, 2018./19.m.g. viena skolniece uzstajas ar
zinatniski pétniecisko darbu Latvijas 43.skolénu zinatniskas pétniecibas darbu konference
matematika.

Skolas volejbola komandas regulari izcina godalgotas vietas Latgales regiona skolénu
sporta spél€s, ka art Latvijas kausa vidusskolam. 2017. gada vidusskolénu jaukta
volejbola komanda parstaveja miisu valsti Igaunijas skolu volejbola kausa izcina ,,Sadolin
cup” un izcingja 1.vietu, 2018. gada — 2.vietu Igaunijas skolu sacensibas volejbola
“AKZO Nobel Cup 2018 nelicenzéto spélétaju liga.

Problemas ikdienas darba:

LatvieSu valoda, literatira, matematika, atseviskas klas€s ar1 anglu valoda un
dabaszinibas, ka arf fizika vidusskolas klasgs ir viszemakas vidgjas atzimes. Sie
priekSmeti skoléniem sagada griitibas.

Lielaka dala skolénu nak no krievu valoda runajosam gimeném. Ar to saistas skolénu
griitibas gan latviesu valoda, gan citos priekSmetos, it Ipasi sakumskolas klas€s. Tas
atspogulojas art diagnosticgjosSo darbu rezultatos 3. un 6.klas€, kur vélak sp&jigako
skolénu latvieSu valodas prasmju limenis uzlabojas. Ikviena macibu priekSmeta skolotaji
pievers uzmanibu skolénu rakstu darbu kulturai, pareizrakstibas un pareizas runas
iemanam latvieSu valoda. Tiek pieprasits runat pilnos teikumos, atbildot stundas, lietot
zinatniskos terminus, simbolisko valodu matematika.

Vajakiem skoléniem sekmes Iimeni palidz noturét skolotaju atbalsts stundas un
konsultacijas.

Tikai dala skolénu majas racionali izmanto macibam atvéleto laiku. Ir pietieckami liela
skolénu dala, kuri brivo laiku pavada, nelietderigi izmantojot mobilos telefonus un
datorus, kas ieprieksgja skolas darba noveértéSanas perioda vél nebija tik plasi novérojams.
Vecaki ne vienmér var pozitivi mainit So situaciju, jo tas rada konfliktsituacijas attiecibas
ar bérniem.

Daudzu bérnu vajo sagatavotibu skolai, zemo maciSanas sp&ju limeni, vispargjo attistibu
ietekmé gimenes socialas problémas — vecakiem, kuri palikusi dzivot laukos, trikst
lidzeklu un motivacijas uzlabot savu dzivi. Uznémigakie un izglitotakie ir pametusi
laukus, strada un veido gimenes pilsétas vai arpus Latvijas.

Sekmeés vajakiem skoléniem macibu darbam ikdiena trauce ar1 pasakumi, kas notiek
stundu laika, jo patstavigi neizdodas izpildit iekavéto.

Talakas attistibas vajadzibas:

Savlaicigi noteikt skolenu mdcisanas gritibu célonus, iesaistot skolas atbalsta komandu,
lai organizétu nepieciesamo palidzibu skoléniem, kam ir zemdaks mdcisanas spéju limenis,

2016./17.,2017./18.m.g.
un 2018./19.m.g.
Olimpiazu rezultatu
uzskaite un analize
2016./17.,2017./18. un
2018./19.m.g.

Apguves limeni macibu
priekSmetos un skoleénu
sekmju stavoklis
2018./19.m.g.(1.pielikums).
3.,6.,9.un 12. klases
skolénu apguves limeni
macibu priekSmetos, kuros
paredzeti valsts parbaudes
darbi 2018./19.m.g.
(2.pielikums).
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tritkst motivacijas vai atbalsta gimené.

Turpinat pilnveidot skoléenu latviesu valodas prasmes.

Turpindt motivét un atbalstit skolénus dabaszinatnu un matematikas apguve, ka ari sniegt
savlaicigu atgriezenisko saiti par macibu rezultatiem, lai skolénu sekmes Sajos
prieksmetos uzlabotos.

Sadarbibd ar vecakiem censties pandkt lietderigu mobilo talrunu un datoru lietoSanu.

3.2. Skolénu
sasniegumi
valsts parbaudes
darbos

Skola ir noteikta kartiba, kada uzskaita un analiz€ skolénu sasniegumus valsts parbaudes
darbos.

Katrs skolotajs veic valsts parbaudes darba rezultatu uzskaiti un analizi sava priekSmeta,
analiz€ katra skoléna sniegumu diagnostic€joSos darbos, izstrada priekslikumus rezultatu
uzlaboSanai ( 3. un 6.klasg).

Metodiskas komisijas analizé valsts parbaudes darbu rezultatus savas jomas priekSmetos.
Skolas vadiba analize valsts parbaudes darbu rezultatus skolas meroga, ka arT izdara
secinajumus, salidzinot skolas vid€jos raditajus ar atbilstosa tipa skolu vidgjiem
raditajiem valst.

Trijos ieprieks€jos macibu gados 3.klases skoleénu kopvertejums latvieSu valodas
diagnosticgjosa darba ir bijis nedaudz zemaks neka kopvertejums valsti un Latvijas lauku
skolas. Matematika kopvertéjums skola ir aptuveni vienads ar kopvert§jumu valstt un
nedaudz augstaks neka lauku skolas.

Triju iepriek$€jo macibu gadu 6.klasu skolénu sastavs maciSanas sp&ju un attieksmes zina
bija atskirigs, tapec ari rezultati atSkiras. 2016./17.m.g. skolénu rezultati diagnostic&josos
darbos latviesu valoda un dabaszinibas ir aptuveni tadi ka Latvijas lauku skolas,
matematika - augstaki. 2017./18.m.g. latvieSu valoda un matematika 6.klases rezultati
diagnostic€josos darbos ir augstaki neka vidgji valsti, bet dabaszinibas aptuveni vienadi ar
kopvertejumu valsti.

9.klasu eksamenos latviesu valoda kopvertéjums bija zemaks neka valstt klases, kur
skolénu sastavs ir ar zemakam maciSanas sp&jam 2016./17. m.g. un 2017./18.m.g. Tris
ieprieks$€jos macibu gados eksamens matematika 9. klases ar1 nokartots vajak neka videji
valstt. Latvijas vestur€ un krievu valoda ( ka sveSvaloda) eksameni nokartoti labak neka
kopverteéjuma valstt un lauku skolas. Matematika skoléniem sagada gritibas.
2015./16.m.g. viens skoléns 9.klasi pabeidza ar liecibu, jo trilka macibu motivacijas,
zemas spéjas, sarezgijumi gimeng, viens bija atbrivots no eksameniem sakara ar veselibas
stavokli, pargjie no eksameniem atbrivotie skoléni macijas pec specialam izglitibas
programmam (kods 21015811).

Visos centralizétajos eksamenos, ko skoléni kartojusi ieprieks€jos 3 macibu gados,
vidusskolu beidzot, tiek uzraditi labaki rezultati neka kopvértéjuma valsti, Latvijas laukos

Skolotaju veiktas valsts
parbaudes darbu analizes.
Metodisko komisiju darba
analize.

Skolas vadibas veiktas
valsts parbaudes darbu
analizes 2015./16.,
2016./17.un 2017./18.m.g.
Skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darbos
2015./16.m.g.(3.pielikums),
2016./17.m.g.(4.pielikums),
2017./18.m.g.(5.pielikums).
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un vidusskolu grupa.

Skolas darba stipras puses:

Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos apliecina skolotaju verte§juma objektivitati
ikdiena.

Ir vérojama lielakas dalas skolénu izaugsme, beidzot pamatskolu.

Pamatskolas eksamenos Latvijas vesturg un krievu valoda visos trijos gados skolas
kopvertejums ir bijis augstaks neka pargjos salidzinamajos raditajos valsti.

Visu obligato centralizéto eksamenu kopvert€jums ieprieks€jo triju gadu laika ir augstaks
neka Latvijas lauku skolas, vidusskolas un valsti kopuma.

Talakas attistibas vajadzibas:

Veltit pastiprinatu uzmanibu latviesu valodas un matematikas apguvei skola.

Atrast panémienus to skolenu macibu motivacijas attistiSanai, kuri neizmanto savas
spéjas pilniba.

Turpinat pieverst ipasu uzmanibu audzéknu skolas apmekléjumam.

4. Joma ,,Atbalsts skoléniem”

Vertejuma iegiisanai Vertejums
Kriterijs Situacijas apraksts, skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas izmantotie dokumenti un | Kritérija | Jomas
materiali
4.1. P&c noteikta konsultaciju grafika skola strada psihologs/ logopéds, kas sniedz palidzibu Psihologa, logopéda Loti Loti
Psihologiskais atseviSkiem skoléniem, kuriem nepiecieSams atbalsts. Regulari ir apzinatas izglitojamo konsultacijas saskana ar labi labi
atbalsts, psihologiskas, socialas un pedagogiskas vajadzibas. Atbalsta personals nodrosina darba grafiku.
socialpedago- individualu pieeju katra skoléna personibai, palidz jauniem skoléniem iesaistities klases Klasu audzinataju skolénu

giskais atbalsts
un izglitojamo
drosibas
garantéSana
(drosiba un
darba
aizsardziba)

un skolas dzive. Tiek veikta skolénu izp&te. Saskarsme ar skoléniem skolas darbinieki ir
taktiski un iejutigi.

Skola ir pieejama informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.

Skola ciesi sadarbojas ar pasvaldibas socialo dienestu un barintiesu, regulari sniedzot
vinus interes€josu (ierobezotas pieejamibas) informaciju par audze€kniem ar uzvedibas un
macisanas traucgjumiem, ka ar1 vecaku dalibu savu bérnu audzinasana un apriipé.

Skola notiek cieSa sadarbiba ar Ezernieku doktorata darbiniekiem, kuriem darba laiks ir
katru dienu, un ar gimenes arstiem, kuri atbilstosi saviem planiem un grafikiem veic
skolenu profilaktisko veselibas apriipi un vienu reizi macibu gada medicinisko apskati
savas prakses vietas, skolénu dzives vietas un atseviskos gadijumos ar1 skola. Pec
mediciniskas apskates rezultatiem skola sanem gimenes arstu izzinas vai arf noteikta
parauga veidlapas ar informaciju par skolénu veselibas stavokli. Klases audzinatajiem $1
informacija ir pieejama skolas kanceleja pie lietvedes.

Skola izmeklE nelaimes gadijumus, kuri ir notikusi ar skoléniem, un registré tos nelaimes

izp@tes materiali.
Psihologa izpétes
materiali.
Pedagogiskas padomes
s€des protokoli.

Klasu audz. stundu
veérosanas protokoli.
Arpusklases pasakumu
izvertejumi.
Evakuacijas plani.
e-klases izdrukas.
Klasu audzinataju darba
materiali.

TikSanas ar policijas
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gadijumu (ar skoléniem) registracijas zurnala. Skola informé vecakus par negadijumiem, | darbiniekiem skola
traumam un saslimSanas gadijumiem. Skola apkopo, analiz€ un izmanto zinas par skolénu | droSibas ned€la (apraksts).
veselibas stavokli un notikuSiem nelaimes gadijumiem. Skolotaju deziiras grafiks.
Skola pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organiz€Sanai. Ir ricibas plans, ja Vecaku iepaziSanas ar
izglitibas iestade konstate vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto, glaba vai izplata atkaribu | iekS€jas kartibas
1zraiso$as vielas. Klases stundas organiz€ pasakumus atkaribu profilaksei. noteikumiem u.c.
Starpbrizos katra stava dezure skolotaji, kas nodro$ina kartibu un bérnu drosibu. normativajiem

Klases stundas un tikSanas reizes ar policijas darbiniekiem organiz€ skolénu teorétiskas dokumentiem.

un praktiskas nodarbibas par satiksmes droSibas noteikumu ievéroSanu, par vardarbibu, Drosibas instrukcijas
tas veidiem un izpausmé&m, ka ari ricibu vardarbibas gadijuma. skoléniem.

Skola ir izstradati iek$€jie normativie akti, kuri nosaka skolénu drosibas nodro$inasanu Skolénu veselibas
skola un tas organizetajos pasakumos. Tie ir: kartiba, kada skoléni iepazistinami ar uzskaites kartes.
ieksgjas kartibas noteikumiem un drosibas instrukcijam Ezernieku vidusskola, ieksgjas Arstu informacijas
kartibas noteikumi, droSibas instrukcijas skoléniem, sporta zales lietoSanas noteikumi, veidlapas par skolénu
riciba arkartas situacija un evakuacijas gadijuma, evakuacijas plani, kartiba, ka registré veselibas stavokli.
skolénu neierasanos skola un informé vecakus par audzeéknu kave&jumiem, ar kuriem tiek | Gimenes arstu zimes péc
iepazistinati skoléni, vecaki, pedagogi un tehniskais personals. slimoS8anas.

E-klases zurnalu 1zdrukas, dalibnieku saraksta brauciena lapas uz dazadiem arpusskolas Ieksgjas kartibas
pasakumiem skoléni parakstas par vinu iepazistinaSanu ar droSibas noteikumiem. noteikumi.

Skola ir uzstadita ugunsdroS$ibas signalizacija. Skolas telpas ir droSas, katra stava skolas Macibu priekSmetu
gaitenos redzama vieta ir izvietoti evakuacijas plani, ieeju un izeju norades. programmas.

Skola ir noteikta kartiba, un skoléni zina, ka rikoties negadfjumu, traumu un saslim$anas | Edienkarte.
gadijumos. Foto materiali.

Skola nodroSina transportu (5 pagastu autobusi) skolénu nogadaSanai uz skolu un majam. | Direktora rikojumi.
Autobusu marsrutu saraksts ir izvietots uz skolas zinojumu déla. Autobusu marsrutu
Skoléni p&c visiem skolas arpusstundu pasakumiem, nodarbibam vai sacensibam tiek saraksts.

nogadati majas ar skolas autobusiem vai skolas automaSinu.

Klases stundas skoléni ir informéti un zina, ka rikoties arkartas situacija un evakuacijas

gadijuma. Katru gadu skola notiek skolénu un skolas darbinieku praktiskas apmacibas.

Ar ieks$gjas kartibas noteikumiem, pirmas palidzibas sniegSanas kartibu dazados

negadijumos skolénus iepazistina klases audzinataji klases audzinasanas stundas vienu

reizi gada - septembrT, pret skoléna parakstu e - klases zurnala izdruka.

Daudzos macibu priek§metos (biologijas, dabaszinibu, socialo zinibu, majturibas, sporta

u. c.), klases stundas maca riipeties par savu veselibu un drosibu, ka art par veseliga

uztura lietoSanu.

Skola tiek rikoti arpusklases pasakumi veseliga dzivesveida veicinasanai.
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Skoléni piedalas ,,Sarkana krusta” nometnés, kuras iegiist pirmas palidzibas sniegSanas
prasmes.

Modelgjot dazadas reali iesp€jamas situacijas, kuras saistitas ar skolénu drosibu, tiek
1zverteti iesp&jamie riska faktori un izstradats ricibas plans vai darbibas to novérSanai vai
mazinasanai.

Skola ir apstiprinata kartiba, kada skola uzturas nepiederoSas personas. Informacija par to
ir izvietota pie skolas ieejas durvim. Garderobistam ir pienakums satikt jebkuru
nepiederosu personu, kura ienak skola.

Skola ir noteikta atseviSku telpu izmantoSanas kartiba, macibu tehnisko lidzeklu, iekartu
un aprikojuma lietoSanas kartiba. Ta tiek ieverota.

Darba aizsardzibas monitoringu skola veic SIA ,,Sunstar Group”, ar kuru Dagdas novada
paSvaldiba ir noslégusi ligumu. Darba aizsardzibas specialists gada sakuma ierodas skola
un veic monitoringu. P&c monitoringa rezultatiem tiek izstradati ieteikumi skolai.

Ja ikdiena skoléns slikti jutas vai ir saslimis, skolas sekretare sazinas ar gimenes arstu vai
ar Ezernieku doktorata darbiniekiem un risina radusos situaciju. Ja ir nepiecieSams,
skoléns tiek nekavejoties ar skolas automaSinu nogadats uz doktoratu vai pie gimenes
arsta. Ja tas nav nepiecieSams un zales, ko nozimé arsts, atrodas skolas aptiecina
(aptiecinas zalu klasts ir pietiekoSs), probléma tiek atrisinata uz vietas. Negadijuma vai
traumas gadijuma (p&c konsultacijas ar medicinas darbiniekiem) skoléns nekavégjoties tiek
nogadats pie arsta uz Ezernieku doktoratu vai tiek izsaukta neatlickama mediciniska
palidziba.

P&c arsta apmekléSanas skola nogada skolénu majas (ja to nevar izdarit skoléna vecaki).
P&c neatliekamas palidzibas vizites, ja tas rezultata skoléns nokluvis kada no slimnicam,
neatkarigi no vecaku iesp€jas skola nogada audzeékni majas.

Skola ir iesp€ja sanemt siltas pusdienas (3 &dieni). Skola ir iesaistijusies ,,Auglu un piena”
programma, kas dod iesp&ju pamatskolas skoleniem ikdiena lietot auglus un pienu.

Skola darbojas pagarinatas dienas grupas.

Skolas darbinieki ir apguvusi zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma un pirmas
palidzibas sniegSana.

Skolas darba stipras puses:

Ir apzinati skoléni, kuriem ir nepiecieSama psihologa, logopéda vai sociala darbinieka
palidziba.

Atbalsta personals nodroSina individualu pieeju katram skolénam, kuram nepiecieSams
atbalsts, palidz jauniem skoléniem adaptéties skolas dzive.

Pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizeéSanai.

Skola organizé pasakumus atkaribu profilaksei.
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Starpbrizos katra stava deziiré skolotaji.

Skola ir izstradatas iekS€jas kartibas un drosibas instrukcijas skoléniem, ar kuriem tiek
iepazistinati skoléni, vecaki un pedagogi.

Skola regulari apkopo un izmanto zinas par skolénu veselibu.

Skola ir iesp&ja sanemt siltas pusdienas (3 €dieni).

Skolas darbinieki informe vecakus par negadijumiem, traumam un saslimsanas
gadijumiem, nepiecieSamibas gadijuma tiek izsaukta neatliekama mediciniska palidziba.
Skola ir noteikta kartiba, un skoléni zina, ka rikoties negadijumu, traumu un saslimSanas
gadijumos.

Skola maca riipeties par savu veselibu un drosibu, ka arT par veseliga uztura lietoSanu.
Skola darbojas pagarinatas dienas grupas.

Skola organize pasakumus veseliga dzivesveida veicinaSanai.

Skoléniem ir iesp&ja apgit papildus pirmas palidzibas prasmes un piedalities sacensibas
arpus skolas.

Skola nodrosina transportu skolénu nogadasanai uz skolu un majam.

Talakas attistibas vajadzibas:

Piesaistit darbam skold socidlo pedagogu.

Liigt Dagdas novada pasvaldibai attirit gajéju cela dalu no zemes sanesumiem cela
posmd no autobusu pieturas lidz skolai.

Organizét izglitojosas tiksanas ar medicinas darbiniekiem, veicot teorétiskas un
praktiskas apmdcibas vecakiem, skoléniem un darbiniekiem.

Izveidot un aprikot medicinisko kabinetu un ieviest medmasas Stata vienibu.

4.2. Atbalsts
personibas
veidoSana

Skola darbojas Skolénu padome. Skoleéniem ir iesp&jas organizet, piedalities un uznemties
atbildibu par dazadiem pasakumiem. Skolas vadiba, klasu audzinataji un skolota;ji atbalsta
skolénu aktivu iesaistiSanos Skolénu padomes darba planoSana un organizé$ana. Divi
Skoleénu padomes dalibnieki parstav skolénu intereses Skolas padomé. Skoléni ir
informéti par izglitojamo paSparvaldes aktivitateém un darbibas rezultatiem, aktivi
iesaistas aktivitates.

Izglitibas iestade plano un organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus skolénu
pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinasana. Informacija par arpusklases
pasakumiem tiek regulari apkopota un publicéta novada majas lapa.

Skolas izglitibas, intereSu izglitibas programmas, audzinasanas programma ietver dazadas
socialas izglitibas t€mas, kas balstas uz skolénu izp&ti un socialo iemanu attistiSanu un
personibas veidosanu.

Kla$u audzinataju darba planos ir ietverti §adi temati: pilsoniska audzinasSana, veseligs
dzivesveids, karjeras izvéle, drosiba, dziveszina. Tie tiek pasniegti visas klas€s vienlaicigi

Izglitibas programmas.
Skolas audzinaSanas darba
programma.

Klasu audzinataju darba
plani, darba mapes.
Interesu izglitibas
programmas.

Klasu audzinataju MK
protokoli.

Skolénu padomes mape.
Skola rikoto pasakumu
scenariji.

Skolas avize.

Skolénu padomes

Loti
labi
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noteiktos ménesos, vienojoties ar klasu audzinatajiem. Audzinasanas stundas tiek
tematiski planotas un regulari notiek, nepiecieSamibas gadijuma veicot korekcijas
audzinaSanas tematiskaja plana.

Regulari notiek intereSu izglitibas, audzinaSanas programmu izpildes un rezultatu
analize.

Skola ir noteikta kartiba, ka skoléni var izteikt savus priekslikumus.

Skola piedava skoléniem interesu izglitibas programmas (kora, ansamblu, deju, skatuves
runas, sporta, lietiSkas makslas, prasmigo rocinu, “Aspratigo”, jauno Zurnalistu pulcinu),
kas nodrosina skolénu vispusigu sp&ju un radoSuma attistibu. IntereSu nodarbibu laiki tiek
planoti atbilstosi skolas iesp&jam.

Skoléni regulari piedalas novada, regiona un valsts interesu izglitibas rikotajos konkursos,
skat@s, sacensibas un giist panakumus, par ko liecina iegttie diplomi, atzinibas un
pateicibas.

Interesu izglitibas programmu izpilde un rezultati tiek analiz€ti.

Vecaki ir informéti par skolas darbu un atbalsta skolas aktivitates.

Skolas darba stipras puses:

Skolas izglitibas programmas ietver dazadas socialas izglitibas t€mas.

Kla$u audzinataji 1steno vienotu skolas izstradatu audzinaSanas programmu, kas ietver
Sadus tematus: pilsoniska audzinasana, veseligs dzivesveids, karjeras izvéle, drosiba,
dziveszina.

Skola darbojas Skolénu padome. Skoléniem ir iesp&jas organizet, piedalities un uznemties
atbildibu par dazadiem pasakumiem.

Daudzveidigs interesu izglitibas nodarbibu piedavajums.

Labs ir skolas sporta pulcina sniegums volejbola sacensibas novada un Latgales regiona.
Skolénu makslinieciskas pasdarbibas kolektivi (deju pulcins, kori, ansambli, izteiksmigas
runas un dramatiskais pulcinS) piedalas ne tikai skatés un konkursos, bet arT Ezernieku
pagasta un Dagdas novada kulttras pasakumos.

Talakas attistibas vajadzibas:

Skolas vadibai un pedagogiem paredzet laiku sarunam ar skoleniem vinu viedokla
uzklausisanai.

Motivet skolenus pasizglitibai un pasattistibai, paaugstinot vinu atbildibu par saviem
sasniegumiem, savu spéju, talantu un socialo prasmju izkopsanu.

Popularizet pulcinu darbu, vairak ieinteresét skolenus darboties interesu izglitiba,
sekmejot kultirvesturiska mantojuma apgusanu, saglabasanu.

Veicinat pedagogu savstarpéjo sadarbibu un pieredzes apmainu ar audzinasanu saistitu
Jautdjumu risindasana, izvirzot mérkus un uzdevumus, planojot un istenojot darbu un

,,Aktivakas klases”
nolikums.

SP sanaksmju protokoli.
Vecaku iesniegumi.
Interesu izglitibas pulcinu
programmas.

Interesu izglitibas
nodarbibu zurnali.
Interesu izglitibas
nodarbibu saraksts.
Pateicibas skolotajiem,
skoléniem par
sasniegumiem interesu
1zglitiba.

Diplomi.

Pulcinu darba izvertejums.
Foto materiali.

Ppt (prezentacija).
www.dagda.lv
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vienoti ievérojot izvirzitas prasibas.

4.3. Atbalsts
karjeras izglitiba

Skola ir pieejama daudzveidiga un lietderiga informacija izglitojamiem un vinu vecakiem
par vispargjas videjas, profesionalas un augstakas izglitibas programmu izvéles iesp&jam.
Skola strada karjeras specialists, kas nodroSina un atjauno informaciju par karjeras
iesp&jam un dazadam izglitibas iestadém. Ir izstradata un sistematiski istenota karjeras
izglitibas programma izglitojamiem, to intereSu un sp&ju apzinasanai, darba pasaules un
profesiju iepaziSanai.

Skoléniem klases stundas, macibu ekskursijas, arpusklases pasakumos tiek sniegta
informacija par dazadam profesijam.

Klasu audzinataju stundas tiek ieklauti temati, kas saistiti ar karjeras izvéli.

Skola tiek organizeti karjeras izglitibas pasakumi — absolventu stundas, tikSanas ar
macibu iestazu studentiem, vecakiem-dazadu profesiju parstavjiem, karjeras
specialistiem, ekskursijas uz uzn€mumiem, kur ir iesp&ja tikties ar dazadu profesiju
parstavjiem, iepazit arodu. Skoléni tiek mudinati apmeklét dazadu macibu iestazu atverto
durvju dienas.

Skola plano un regulari palidz skoléniem apzinat savas sp€jas un intereses, sniedz
konsultacijas un atbalstu savas profesijas izvéle.

Tiek organiz€ti informativie pasakumi izglitibas iestades izglitojamiem, potencialajiem
izglitojamiem, vinu vecakiem.

Karjeras izglitibas jautajumus pedagogi ieklauj macibu stundu satura atbilstosi
apgistamajam t€mam. Macibu stundas skolénus iesaista saruna par profesijam, par
zinaSanam un prasmeém, kas nepiecieSamas to apguvei un saistas ar konkréto priekSmetu.
Skoléniem riko macibu ekskursijas uz uznémumiem, macibu iestadém, Raznas nacionalo
parku, Jaundomes vides izglitibas centru, muzejiem Latgalé un Latvija.

Izglitibas iestade tiek apkopota un analizéta informacija par absolventu turpmakajam
gaitam.

Skolas darba stipras puses:

Skola sniedz informaciju skoléniem un vinu vecakiem par vid€jas un profesionalas
izglitibas programmu izvéles iesp&jam.

Skola ir pieejama un tiek atjaunota informacija par karjeras izv€les iespéjam un dazadam
izglitibas iestadeém.

Skola regulari organize karjeras izglitibas pasakumus.

Klases stundas notiek karjeras izglitibas apguve.

Skola atbalsta skolénu sp&ju un interesu apzinasanu un izpéti.

Karjeras izglitibu koording karjeras izglitibas konsultants.

Talakas attistibas vajadzibas:

Direktora vietnieka
audzinaSanas joma darba
analize.

Materiali par karjeras
izveles iesp&jam.
Karjeras dienu

apmekl&jumu izverteéjumi.

Absolventu stundu
1zvertejumi.

Klases vecaku sapulcu
protokoli.

Skolas audzinaSanas
programma.

Kla8u audzinataju darba
plani.

Kla8u audzinataju MK
materiali.

Skolénu sp&ju un interesu
izp€tes materiali.
Ekskursiju apraksti.
Direktora rikojumi par
braucieniem ekskursijas.
Absolventu stundu
izvertéjums.

Foto materiali.

Labi
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Regulari atjaunot informaciju par karjeras izvéles iespéjam.
Pilnveidot karjeras izglitibas pasakumu organizacijas formas.

4.4. Atbalsts Skola plano un veicina talantigo skolénu Iidzdalibu konkursos, olimpiades, zinatniski Metodisko komisiju Loti
macibu darba petniecisko darbu konference€s, skat€s, sacensibas. materiali. labi
diferenciacijai Skola atbalsta skolotajus darba ar talantigiem skoléniem. Skolénu macibu

1.semestra un gada beigas skola nosaka labako klasi macibas. Macibas un sabiedriskaja sasniegumu uzskaite.

dzive aktivakajiem skoléniem skola organize ekskursijas. Tiek noteikti un apbalvoti Direktora rikojumi par

labakie absolventi 9.un 12.klase, sekmes labakie skoléni sanem balvas Ziemsvétkos, braucieniem.

olimpiazu uzvarétaji — Zinibu diena. Skolas balva labakajam

Macibu procesa skolotaji nem véra skolénu atSkirigas sp&jas un vajadzibas, diferencé absolventam 9.un 12 .klase.

uzdevumus, dazado metodes, sniedz nepiecieSamo atbalstu. Skol€niem ir iesp&ja Skolénu saraksti

apmeklet individualas un grupu konsultacijas visos priekSmetos. apbalvoSanai Ziemsvétkos

Skola izveidota atbalsta komanda. Tiek apzinatas to skolénu vajadzibas, kuriem ir un Zinibu svétkos.

griitibas macibas vai kuri ilgstosi nav apmekl&jusi skolu. Klasu audzinataju izpétes

Skolotaji veido individualos izglitibas planus skoléniem, kuriem ir griittbas macibas materiali.

atseviSkos priekSmetos, ka ar1 tiem skoléniem, kuri macas péc specialam izglitibas Stundu véroSanas

programmam. materiali.

Atbalsta personals (psihologs, logop&ds) sadarbojas ar skolas administraciju, prieckSmeta | Skolotaju konsultaciju

skolotajiem, klasu audzinatajiem un skolénu vecakiem. grafiks.

Skolas darba stipras puses: Individualie izglitibas

Skoléni piedalas skolas, novada un valsts méroga olimpiades, zinatniski p&tniecisko darbu | plani.

konferences, gustot arT godalgotas vietas. Skolotaju ieraksti skolénu

Skola ir resursi, lai atbalstitu talantigos skolénus. e-klases dienasgramatas.

Skola sistematiski tiek veikts darbs ar talantigiem skoléniem un skoleéniem, kuriem leraksti kartibas lapas.

macibas sagada griitibas. Zinojumi vecakiem.

Skolas psihologs, logopeds nodroSina palidzibu skoléniem, vecakiem, klasu Skolénu macibu

audzinatajiem, macibu priekSmetu skolotajiem. sasniegumu vertésanas

Talakas attistibas vajadzibas: kartiba.

Turpindt motivét skolénus piedalities olimpiades, ieintereset zinatniski pétniecisko darbu | Skolénu izp&tes materiali.

rakstiSand jau no pamatskolas klasem. Atbalsta personala darba

Piesaistit darbam skold socidlo pedagogu, nodrosindt iespéju psihologam, logopédam plani un atskaites.

stradat skola ar lielaku slodzi. Skolénu apmekl&jumu

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem, kuru bérniem macibas sagada griitibas. uzskaite ( logopéda,

psihologa dokumentacija).

4.5. Atbalsts Skola izveidota atbalsta komanda, tiek apzinati skoléni ar specialam vajadzibam. Péc Mediciniskas komisijas Loti
skoléniem ar nepiecieSamibas skoléni tiek gatavoti un vesti uz mediciniski pedagogisko komisiju, atzinumi. labi
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specialam
vajadzibam

atseviSkiem skoléniem tiek pieskirts atbalsts ikdiena un parbaudes darbos.

Atbilstosi pedagogiski mediciniskas komisijas [éemumam 9 skoléni macas péc
specialajam izglitibas programmam. Pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumi tiek
periodiski aktualizeti.

Atbalsts latvieSu valoda un matematika gan ikdiena, gan parbaudes darbos pieskirts vel 18
skoleéniem. Skolotaji ir izstradajusi individualos izglitibas planus latvieSu valoda un
matematika darbam ar Siem skoléniem.

Skoléni ar specialam vajadzibam ir integréti visparizglitojosajas klasés un macas
atbilstosi licenc@tajam specialajam izglitibas programmam.

Regulari notiek logop&da un psihologa papildu nodarbibas.

Macibu stundas skoléni sanem atbalstu saskana ar individualajiem izglitibas planiem.

10 pedagogi ir ieguvusi sertifikatu darbam ar skoléniem specialajas izglitibas
programmas, lielaka dala pargjo pedagogu ir apmeklgjusi attiecigos kursus un seminarus.
Skoléniem ar specialajam vajadzibam ir nodroSinata atseviska darba vieta.

Skolas darba stipras puses:

Par katru skolénu ar specialajam vajadzibam ir mediciniski pedagogiskas komisijas
atzinums, kuru savlaicigi aktualize.

Katram skolénam, kam ir specialas vajadzibas, ir izstradats individuals izglitibas plans,
tiek uzkrata un analiz€ta informacija par vina attistibas dinamiku.

Specialajas izglitibas programmas darbojas kvalificéti pedagogu kadri, atbalsta personals.
Skolénu specialas vajadzibas tiek ievérotas gan macibu procesa ikdiena, gan parbaudes
darbos.

Talakas attistibas vajadzibas:

Turpinat apzinat skolenu specialas vajadzibas, lai vini péc iespéjas sekmigak ieklaujas
skolas vidé un macibu procesa.

Papildinat macibu un metodiskas literatiiras krajumu darba ar skoléniem ar specialam
vajadzibam.

Uzlabot sadarbibu ar vecakiem, kuru bérni apgiist specialas izglitibas programmas.

Specialas pamatizglitibas
programmas.
Individualie izglitibas
plani.

Macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba
specialas izglitibas
programmas.

Skolénu individualas

attistibas dinamikas karte.

Atbalsta komandas
dokumenti.

Logopéda, psihologa
nodarbibu uzskaite.
Skolotaju izglitibas
dokumenti.

Kla3u telpu iekartojums.

4.6. Sadarbiba ar
skoléna gimeni

Skola regulari informe vecakus par skolas darbu, bérnu sasniegumiem un skolas
prasibam. Skola ir noteikta kartiba, kada vecakus informe par skoléna macibu rezultatiem,
sasniegumiem olimpiades, konkursos, uzvedibu, skolas darbu un skolas prasibam. Skolas
informacija vecakiem ir regulara, savlaiciga, saprotama, lietderiga un konfidenciala, ta
palidz vecakiem orientéties skolas dzives jautajumos un iesaistities bérna sekmju un
atticksmes pret macibam uzlabosana.

Vecakiem ir iespgja satikties ar macibu priekSmetu skolotajiem, klases audzinataju, skolas
vadibu, lai individuali iegiitu informaciju par sava bérna macibu rezultatiem, uzvedibu,

Ezernieku vidusskolas
skolenu macibu
sasniegumu verteésanas
kartiba.

Ezernieku vidusskolas
nolikums.

e-klase.

Klases audzinataja darba

Labi




28

attieksmi pret darbu. Sarunas izklasts tiek atspogulots sadarbibas kartina. Ir noteikta
kartiba, ka vecaki var izteikt savus iebildumus un ierosinajumus. Vecaku izteiktos
priekSlikumus analiz€, secinajumus izmanto turpmakaja darbiba.

Izglitibas iestade savlaicigi sniedz informaciju vecakiem par izglitojamo sasniegumiem,
macibu stundu apmekl&jumiem, uzvedibu un attiecksmi pret macibu darbu. Skola plano un
regulari organizeé daudzveidigus pasakumus. Vienu reizi macibu gada notiek skolénu
vecaku kopsapulce. Sapul¢u dalibnieku registracijas lapa liecina par vecaku
apmekl&jumu.

Skola konsultgjas ar vecakiem, ja bernam nepiecieSama logopéda, psihologa palidziba.
Vecaki tiek informéti par izglitibas iestades darbibu.

Ar e-klases starpniecibu notiek vecaku informéSana par skolas darba aktualitatém,
aktualitatém izglitiba valsti.

Vecakiem ir iesp€ja izteikt savus ierosinajumus skolas darba uzlaboSanai.

Vecaki ir informéti, ka sazinaties ar iestades vadibu un atbalsta personalu.

Katra méneSa pedgja otrdiena vecakiem ir iesp€ja individuali tikties ar macibu priekSmetu
skolotajiem skola, parrunat jautajumus, kas saistas ar vinu bérnu macibu rezultatiem,
uzvedibu. Klasu audzinataji tiekas ar vecakiem klases vecaku sapulcgs, vecaku dienas.
Vecaku sapulces tiek planotas abpus€ji piemérota laika.

Vecaki péc iesp€jas piedalas pasakumu organizéSana un vadisana. Kopa ar skoléniem dazi
vecaki piedalas ekskursijas, izbraukuma pasakumos, projektu darbos.

Vecaki tiek aicinati uz skolas pasakumiem valsts svétkos, Zinibu diena, Ziemsvétkos,
18.novembra svétkos, Maminu diena, Absolventu tikSanas vakara, veidojot katriem
svetkiem atbilstosus ieliigumus un pasakumu afiSas izvietojot visiem pieejamas vietas.
NepiecieSamibas gadijuma tiek rikotas apspriedes pie direktora kopa ar skoléniem un
vecakiem par 9. un 12.klases skolénu macibu darbu. Ja ir vajadziba, $adas sanaksmes tiek
organizéetas arf citas klases.

Vecaki darbojas Skolas padome — izstrada un iesniedz priekslikumus par izglitibas
iestades darbu. Padomes vaditajs iev€lets no vecaku parstavju vidus.

Skolas darba stipras puses:

Vecakiem nodroSinata iesp&ja iegiit pilnu informaciju par sava bérna skolas gaitam un
izteikt savus iebildumus un ierosinajumus.

Skola organize vecaku sapulces, katra méneSa p&deja otrdiena - Vecaku dienas.

Vecaki tiek aicinati uz visiem skolas pasakumiem, palidz tos organizét un kopa ar
skoléniem tajos piedalas.

Skola tiek rikotas apspriedes pie direktora kopa ar skoléniem un vecakiem par 9. un 12.
klases skolénu macibu darbu.

plans.

Skolas darba plans.
Vecaku sapul¢u protokoli.
Skolotaju un vecaku
sadarbibas kartinas.
Pateicibas skolenu
vecakiem macibu gada
beigas.

Vecakiem izsititas zinas
par 1.semestr1 ieglitajiem
zemajiem vertgjumiem un
uzaicinajumi uz sarunu
skola.

Vecakiem izsutitas zinas
par macibu gada
pagarinajumu un
pEcparbaudijumiem vinu
bérnam macibu gada
beigas.

Apspriezu pie direktora
protokoli.

Foto materiali.




29

Skola darbojas Skolas padome, kuras vaditajs ir ievéleéts no vecaku vidus.
Talakas attistibas vajadzibas:

Aktivizet skolas padomes darbu.

Uzlabot vecaku informetibu par skolas dzives aktualitatem.

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem, iesaistot skolas dzives veidoSana, aicinat uz
pasakumiem, kur vecaki biis ne tikai skatitdji, bet ari dalibnieki.

5. Joma ,,Skolas vide”

Vertejuma iegiiSanai Vertejums
Kriterijs Situacijas apraksts, skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas izmantotie dokumenti un | Kritérija | Jomas
materiali
5.1.Mikroklimats | Skolai ir senas tradicijas, tas tiek koptas un attistitas. Pedagogi veicina patriotisko jiitu Skolas pasakumu plani. Loti Loti
attistiSanu sava joma, latviesu tautas tradiciju un latviesu valodas lietoSanas nozimigumu | Skolénu padomes labi labi

svetkos un ikdiena. Skoléni lepojas ar savu piederibu skolai. Skoléni aizstav skolas godu,
piedaloties olimpiades, konkursos un sporta sacensibas, Dziesmu un deju svétkos.

Skola piedava daudzveidigas iespgjas interesu izglitiba, kuras pamata balstas uz skolas
tradicijam un mudina visus skolénus aktivak iesaistities skolas pasdarbiba, lidzdarboties
arpusklases pasakumu organiz€$ana un vadisana.

Skola tiek popularizéta novada majas lapa, laikraksta “Ezerzeme”, novada TV, ar dazadu
projektu, tai skaita art starptautisko, starpniecibu, pieredzes apmainas pasakumos,
piedaloties skolénu ZPD konferencés, macibu priekSmetu olimpiadé€s, konkursos, dazada
meroga sporta sacensibas.

Skola sekmge labas attiecibas un cienu starp skolas darbiniekiem, skoléniem un vecakiem.
Skolas darbinieki un skoléni ripgjas par to, lai skola butu labveliga, mieriga gaisotne.
Sabiedriba visparpienemto uzvedibas un attiecibu normu robezas visi skolas darbinieki un
skoléni savstarpgjas attiecibas ir vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, kulttras, tautibas un
religiskas piederibas. Saskarsme ikdiena, savstarp&ja sadarbiba, lidzdaliba arpusklases
pasakumos liecina, ka skolas darbinieki un skoléni ciena un atbalsta viens otru.
JaunpienakuSiem skoléniem ir iesp€ja ieklauties Skolénu padomes darba.

Skola sadarbiba ar klasu audzinatajiem un skolénu vecakiem censas noverst fiziskos un
moralos paridarijumus skolénu vidii. Jebkura konfliktsituacija skola tiek risinata. Atkariba
no konfliktsituacijas nopietnibas tas risinaSanai pieaicinato personu skaits un sastavs ir
atSkirigs. Bet vienmer ta ir saruna un apstaklu noskaidro$ana mieriga, labveliga un
konstruktiva gaisotng, neaizskarot neviena personiskas jiitas un pascienu.

Skolas vadiba sniedz atbalstu skolas personalam uzklausot, sniedzot padomu, atbalstot
jaunas idejas un priekslikumus, nodro$ina ar nepiecieSamiem macibu un didaktiskiem
materialiem, macibu lidzekliem, mébelém un IT aprikojumu. Atkariba no skolas

reglaments, darba plans.
Pulcinu programmas.
Skolotaju pasvertgjums.
Pedagogiskas padomes
s€zu protokoli.

Foto materiali.

Muzeja eksponati.
Diplomi.

Skolas avize ,,Ezulis”.
Raksti no laikraksta
,EBzerzeme”, portala
www.dagda.lv.

Skolas buklets.

Skolas ieksgjas kartibas
noteikumi.

Skolénu padomes
reglaments.

Skolénu dienasgramatas,
e-klase.

Vecaku sapulcu protokoli.
Stundu veéroSanas
materiali.

Psihologa darba materiali.
Pasakumu plans.
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finansialajam iesp&jam laiks, kura tiek atrisinati ar finans€jumu saistitie jautajumi, var ari
ieilgt, bet, jebkura gadijuma, tie tiek atrisinati. Skola veic skolas darbinieku visu maksas
profesionalas pilnveides kursu un seminaru apmaksu.

Skola ir apstiprinati iek§€jas kartibas noteikumi. To ievieSanu un kontroli veic skolas
vadiba. Iek3gjas kartibas noteikumu izstrade piedalas skolotaji, skoléni un vecaki.

Lai nodroSinatu disciplinu starpbrizos un skolas pasakumos, tiek organizetas skolotaju
dezuras péc noteikta grafika.

Klases audzinataja stundas tiek apgiitas t€mas par uzvedibas un disciplinas jautajumiem,
kas tiek ieklautas audzinasanas darba plana.

Skola macibu priekSmetu (biologija, veselibas maciba, socialas zinibas, sports) ietvaros
un klases audzinasanas stundas notiek parrunas ar skoléniem par smékésanas, alkohola un
citu atkaribu kaitigo ietekmi uz cilvéka organismu.

Drosibas nedglas ietvaros skola notiek tikSanas ar policijas darbiniekiem.

Klasu audzinataji veic kav&jumu uzskaiti un analizi. Telefoniski sazinas ar skolénu
vecakiem, lai noskaidrotu kavéjumu iemeslus. NepiecieSamibas gadijuma ar v@stules vai
e-klases starpniecibu vecaki tiek informéti par raduSos problému, lai to savlaicigi
atrisinatu. Sarezgitaku problému gadijuma tiek pieaicinats ari socialais dienests.

Katru gadu klases audzinataji iepazistina skolénus ar iek$¢jas kartibas noteikumiem un
mudina tos ieveérot. Skolas personalu ar darba kartibas noteikumiem iepazistina skolas
direktors.

Skolas personals ievéro politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, riipgjas par
pedagogiskas un profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principu ievéroSanu
kolektiva un ir lojals Latvijas Republikai un Satversmei.

Skolas darba stipras puses:

Skolai ir savas tradicijas, tas tiek koptas un attistitas.

Skoléni lepojas ar savu piederibu skolai.

Skola visi skoléni ir vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, kultiiras, tautibas un religiskas
piederibas. Skoléni ciena un atbalsta viens otru.

Skola sekme labas attiecibas starp skolas darbiniekiem, skoléniem un vecakiem,
nodroS$inata labvéliga, mieriga, uz cienu balstita gaisotne.

Skola ir demokratiski izstradati un apstiprinati iek$€jas kartibas noteikumi. Skoléni tos
Zina un ievero.

Regulari tiek veikta kavéjumu uzskaite un analize.

Talakas attistibas vajadzibas:

Pieverst uzmanibu valsts valodas lietosanai starpbrizos.

Veicindat jaunpienakuso skolénu ieklausanos skolas kolektiva.

Skolotaju deziiras grafiks.
Skolas padomes sézu
protokoli.

Direktora rikojumi.
Veéstules vecakiem,
barintiesai.

Skolas vecaku sapulcu
protokoli.

Kavéjumu kopsavilkumu
zurnals
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Turpindt veidot pozitivu sadarbibas dialogu skolas kolektiva.
Pieverst uzmanibu skolénu uzvedibas un runas kultiirai.
lerobezot mobilo telefonu lietosSanu skola.

5.2. Fiziska vide

Peéc Ezernieku PII pievienoSanas skolai ar 01.09.2017. skolas programmu istenoSana
notiek péc divam adresém. Pamatizglitibas un vispar€jas videjas izglitibas programmu
istenoSanas vietas adrese ir ,,Gaisméni” c.Ezernieki Ezernieku pagasts Dagdas novads, bet
pirmsskolas vispargjas izglitibas programmas Istenosanas vietas adrese ir ,,Rapuli”
c.Ezernieki Ezernieku pagasts Dagdas novads. P&c pirmas adreses skola izvietojas trijas
ekas: trisstavu skolas pamateka, ar pamateku savienota divstavu sporta zalé un vienstava
¢ka, kura atrodas bibliotéka un zénu un meitenu majturibas kabineti. Ekas atrodas EZezera
pussalas teritorija ar vienu piebraucamo celu. P&c otras adreses skola izvietota divstavu
tipveida bérnudarza €ka. Pirmsskolas izglitibas grupas teritorija atrodas ciemata nomalé
1,5 km attaluma no skolas priezu meza mala.

Skolas telpas sastav no macibu telpam, kokapstrades un metalapstrades darbnicam,
majturibas un tehnologiju kabineta, sporta un aktu zales, virtuves, €dnicas, sanitarajiem
mezgliem, pirmsskolas izglitibas grupa - arT gulamistabam. Skolas telpas ir tiras un
kartigas, atbilst droSibas noteikumu un sanitari higiéniskajam prasibam. Atbilst skola
realiz€jamo izglitibas programmu istenoSanai.

Skolas virtuve ir apgadata ar nepiecieS§amo miisdienigu tehnisko aprikojumu un inventaru
atbilsto$i kontrol€joSo institiiciju prasibam, labiekartota édamzale.

Skolas sanitarie mezgli ir iekartoti atbilstosi higi€nas prasibam, nodroSinati ar skidrajam
ziepém, tualetes papiru un roku Zaveéjamajiem aparatiem.

Klases telpas un skolotaju istaba ir vietas, kur skolotaji var veikt sagatavoSanas darbu
stundam un atpiisties. P&c stundam skoléni atpiitai un briva laika pavadiSanai, gaidot
skolas autobusus, izmanto skolas édamzali.

Skolas darbinieki un skoléni piedalas skolas telpu noformésana, tiribas un kartibas
uzturéSana gan ikdiena, gan, gatavojoties svétkiem un dazadiem pasakumiem. Nemot véra
skolas darbinieku, skolénu un vecaku v€lmes un skolas finansialas iesp€jas, notiek
nepartraukta skolas iek$&jas vides uzlabosana.

Tehniskie darbinieki visas dienas garuma seko tiribai gaitenos, tualetés, pec stundam
uzkopj skolu.

Skola katru vasaru veic telpu kosmétisko remontu, bet viena vai divas telpas, atkariba no
iesp&jam, pilnigu remontu ar apgaismojuma, skolénu mebelu un logu aizkaru nomainu.
Tadi darbi pedgjos trijos gados ir veikti direktora kabineta, kanceleja, arhiva telpa, fizikas,
matematikas, valodu, kimijas, biologijas, majturibas un tehnologiju kabinetos, terpu
uzglabasanas telpa. Izveidota un izremonté&ta pareja uz skolas sporta zali. Ar pagasta

PVD parbaudes akti.
VI kontroles akti.
VUGD parbaudes akti.
Inventara uzskaites
zurnali.

Skolas evakuacijas plani.
Skolas pienemSanas akti.

Higi€nas un tiriSanas
programma Ezernieku
vidusskolas telpas.
Remontdarbu Zurnals.

Skolas pienemsanas akti.

Teritorijas uzkopSanas
plans.

Loti
labi
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parvaldes palidzibu un atbalstu izremontéts skolas internata 1. stavs. Ir biitiski, ka to visu
veic skolas tehniskie darbinieki bez celtniecibas firmu piesaistes.
Atzinumi darbibas turpinaSanai

Izglitibas programmas Atzinums IzsniegSanas datums
IstenoSanas vietas adrese

,,Gaismeéni” c.Ezernieki Atzinums no VUGD 25.09.2019.
Ezernicku pagasts Atzinums no VI 17.09.2019.
Dagdas novads

,»Rapuli” c.Ezernieki Atzinums no VUGD 25.09.2019.
Ezernieku pagasts Atzinums no VI 17.09.2019.
Dagdas novads

Skola atrodas uz vienas no Ezezera pussalam ezera krasta. Skolas teritorija atrodas sporta
zona (stadions), saimniecibas zona (8kiini, noliktavu telpas, garazas, tidens atdzelZoSanas
telpa, atkritumu savakSanas tvertnes), ietves, zala zona un nozogojumi. Skolas ezera pusé
atrodas parks, kas prasa daudz sakopsanas darba, tapec skolas apkartnes uzturéSanas
darbos piedalas visi: gan skolas darbinieki, gan skoléni. Gan skolas, gan pirmsskolas
izglitibas grupas apkartne ir apzalumota, izveidotas puku dobes, apstadijumi, sakartoti
pagalmi — uzlikts brugis. Pirmsskolas izglitibas grupas rotalu laukumi ir aprikoti ar
atbilstoSiem rotalu laukumu elementiem, aizveramam smilSu kasteém. Skolas teritorija ir
izveidoti atptitas ,,sturisi”.

Skolas tehniskie darbinieki, skolotaji un skoléni strada skolas apkartnes sakopSana gan
ikdiena, gan sakopSanas darbos rudeni un pavasari.

Lielu uzmanibu skola pievers satiksmes organizéSanai skolas teritorija. Riipgjoties par
skolénu un skolas darbinieku drosibu, kustiba pa skolas pamatekas piebraucamo celu ir
ierobezota — ir uzlikta zZime ,,Iebraukt aizliegts”. Pa to drikst parvietoties tikai skolénu,
skolas darbinieku transportlidzekli, ka art apkalpojoSas un piegades funkcijas veicosie
transportlidzekli. Uz skolai pieguloSajiem celiem (arpus skolas teritorijas) ir novietotas
atbilstoSas bridinajuma un aizlieguma zimes un norades.

NepiecieSamibas gadijuma transportlidzeklu kustibu skolas teritorija var blok&t, noslédzot
piebraucamo celu.

Skolas teritorija pie skolas ir stavvieta skolénu un skolas darbinieku transportlidzeklu
novietoSanai un izveidota stavvieta skolas autobusiem un citiem transportlidzekliem.
Pirmsskolas izglitibas grupas teritorija ir iezogota. Blakus teritorijai ir izveidota stavvieta
pirmsskolas grupas darbinieku un audzeéknu vecaku transportlidzeklu novietoSanai.
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Teritorija ir iekartoti atpiitas solini, ierikotas velosipedu novietnes.

Skolas darba stipras puses:

Estetiski noforméta tira un sakopta skolas ieks€ja vide. Skolas darbinieku, skolénu un
vecaku iesaistiSana skolas vides attistiSana, ka arT sakartoSanas un estétiska noform&juma
darbos.

Planveidiga un mérktieciga vides uzlaboSana.

Skoléni piedalas skolas apkartnes tiribas un kartibas uzturéSana.

Liela uzmaniba tiek veltita apkart€jas vides sakopSanai, estétiskai iekartoSanai,
uzturéSanai un saglabaSanai.

Skola rupgjas par skolénu, skolas darbinieku un skolas apmekl&taju drosibu, organizgjot
transportlidzeklu kustibu skolas teritorija.

Talakas attistibas vajadzibas:

Izveidot atpiitas telpu skolas darbiniekiem (skolotajiem un tehniskajiem darbiniekiem).
Turpinat iekartot skolas teritorija atpitas ,, stiuriSus”.

Uzcelt nojumi malkas glabasanai.

Uzbiivet evakuacijas kapnes no skolas 3.un 2. stava.

Atjaunot skolas internatu.

Parvietot pec sporta zales bitvniecibas palikuso zemi uz skolas parku, izlidzinot terases.
Izremontet skolénu pasparvaldes telpu.

Veikt remontu geografijas kabineta, kanceleja un skolas direktora kabineta.

Uzsakt pakapenisku skolas logu nomainu.

Veikt 3. stava gaitena remontu un iekartot gaiteni gleznu izstadi.

6. Joma ,,Skolas resursi”

Vertejuma iegiiSanai Vertejums
Kriterijs Situacijas apraksts, skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas izmantotie dokumenti un | Kritérija | Jomas
materiali
6.1. Iekartas un | Skola ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa organiz€Sanai, un to iekartojums Skolas pase. Labi Labi
materialtehnis- atbilst macibu procesa nodroSinaSanai. Skola ir atbalsta personala telpa. VI kontroles akti.
kie resursi Skola ir aktu zale, atbilstos$i aprikota sporta zale, iekartots un atbilstosi aprikots sporta VUGD parbaudes akti.

laukums. Skolas telpas atbilst realiz€jamo izglitibas programmu specifikai un skolénu
skaitam. KlaSu telpu iekartojums atbilst skolénu vecumam, augumam un ir piemerots
skoléniem ar specialajam vajadzibam.

Skolas telpas, iekartas un materialtehniskie resursi tiek izmantoti gan macibu, gan
intereSu izglitibas programmu, gan arpusstundu pasakumu nodroSinasanai.

Skola ir preciza informacija par telpam, to atraSanas vietu un atbildigo personu.

Skola visos kabinetos ir internetpieslégums, ka ar1 bezvadu internets. Skola ir datorklase

Inventara uzskaites
zurnali, inventarizacijas
saraksti.

Darba kartibas noteikumi.
Ieksg€jas kartibas
noteikumi.

Amatu apraksts.
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ar 14 skolénu darba vietam un interaktivo tafeli, 13 kabineti (11 skola un 2 PI grupa)
aprikoti ar portativiem datoriem un multimediju projektoriem, viens komplekts
(portativais dators, projektors) ir parné€sajams un to izmanto gan skolas pasakumos, gan
skolotaji macibu stundas. Skolas aktu zale uzstadits stacionars projektors un pacelamais
projektora ekrans arpusklases pasakumu vajadzibam. Macibu un audzinasanas darba
nodroS§inasanai skola izmanto arf citas tehniskas ierices: kopétajus, printerus, skenerus,
datu kameru, digitalo kameru, fotoaparatus.

Macibu un audzinaSanas procesa pilnveidoSanai skola regulari iegadajas uzdevumi.lv
portala gada abonementu, kuru aktivi lieto gan skoléni, gan skolotaji. Skoléni un skolotaji
plasi izmanto skola esoSos materialtehniskos un IT resursus.

Skolai ir nepiecieSamais sporta inventars.

Ir noteikta bibliotekas, datorklases un materialtehnisko Iidzeklu izmantoSanas kartiba.
Skolas bibliotekare konsulte skolénus un skolotajus par biblioteka pieejamajiem
materialiem un to izmantoSanu. Telpu un materialtehnisko resursu izmantojums ir
racionals un atbilst macibu procesa prasibam un macibu priekSmetu vai pasakumu
specifikai.

Bibliotekas fonds ir papildinats ar dailliteratiiru anglu valoda, literatiira, uzzinu literatiru
un elektroniskiem macibu izdevumiem (resursiem). Ir iegadati visi uz doto bridi
pieejamie izdevniecibas ,,Zvaigzne” elektroniskie macibu izdevumi (resursi). Ir iegadati
uzskates un macibu lidzekli, laboratorijas darbu piederumi un aprikojums fizikas, kimijas
un biologijas kabinetiem. Skola turpina finansialo iesp&ju robezas planveidigi nodro$inat
pedagogus ar visiem darbam nepiecieSamiem macibu lidzekliem.

Materialtehniskie lidzekli ir drosi lietoSanai un gandriz vienmér darba kartiba. Notiek
regulara materialtehnisko Iidzeklu un iekartu papildinaSana, apkope un remonts.

Skolas darba stipras puses:

Skola ir visas izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas ar atbilstosu
iekartojumu.

Skola ir skoléniem atbilsto$s macibu telpu iekartojums.

Telpas un materialtehniskie resursi ir mérktiecigi un racionali izmantoti macibu un
audzinasanas procesa nodroSinaSanai.

Regulari un planveidigi notiek materialtehnisko resursu un ieri¢u papildinasana.
Materialtehniskie resursi un ierices ir darba kartiba un savlaicigi tiek veikta to
nepiecieSama apkope un remonts.

Talakas attistibas vajadzibas:

legadadties jaunus skolénu galdus un kréslus sakumskolas kabinetos.

Turpinat papildinat bibliotékas fondu ar dailliteratiiru.

Ligums ar apsardzes firmu
“SAIF”.

Bibliotekas reglaments.
Remontdarbu zurnals.
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legaddties 3 multimediju projektorus un 3 portativos datorus.

legadaties informatikas kabinetam 3 stacionaros datorus ar monitoriem un klaviatiiram.
legadadties 10 plansetdatorus.

legadaties trenaZierus sporta zalei.

legaddties mébeles skolenu pasparvaldei.

legadaties 16 jaunas bérnu gultinas ar matraciem Pl grupa (,, Bitites grupa”).
legadaties aizkarus majturibas un tehnologiju kabinetam un fizikas kabinetam.

6.2.
Personalresursi

Skola strada 23 pedagogi, taja skaita atbalsta personals - psihologs, logop&ds un 18
tehniskie darbinieki. Visiem pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba. 12
pedagogiem ir magistra grads. Skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas
ir noteiktas amatu aprakstos.

Skola strada 1 pedagogs, kurs ir ieguvis 3. profesionalas kvalitates pakapi.

Izglitibas iestades pedagogu profesionala kvalifikacija un tas pilnveide atbilst normativo
aktu prasibam.

Skolotaji regulari apmekle talakizglitibas kursus, piedalas profesionalas pilnveides
seminaros, konferenc€s, radosajas darbnicas. Katru gadu skolotaji piedalas starpnovadu
pedagogisko lastjumu konferencgs, uzstajoties ar savas pieredzes prezentacijam.

Cetri pedagogi vada Dagdas novada skolotaju metodiskas apvienibas.

Skolas pedagogi skola p&c vajadzibas organiz€ seminarus Dagdas novada metodiskajam
apvienibam, dalas pieredzg, apgust citu skolu pieredzi.

Skola ir pedagogu profesionalas pilnveides plans.

Skolas vadiba seko skolas darbinieku profesionalas pilnveides procesam, skolas personals
tiek atbalstits kvalifikacijas celSana un talakizglitiba. Visi maksas kursi skolas
darbiniekiem tiek apmaksati.

Loti lielu uzmanibu skolas vadiba pievers skolas personala atlases procesam, uzskatot, ka
tas ir viens no svarigakajiem un noteicosajiem faktoriem skolas darba kvalitates
nodroSinasana.

Skolas darba stipras puses:

Skola ir nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu istenoSanai.

Kvalificéts personals ar atbilstosu izglitibu.

Skola savlaicigi plano nepiecieSamos personala resursus un piesaista kvalificétus
darbiniekus.

Skolotaji regulari paaugstina savu profesionalo kvalifikaciju ne tikai atbilsto$i normativo
aktu prasibam, bet arT p&c personigas iniciativas.

Talakas attistibas vajadzibas:

Pienemt daba socialo pedagogu.

Darba ligumi.

Personala personas lietas.
Ezernieku vidusskolas
datu baze, skolotaju

talakizglitibas dokumenti.
Skolas direktora rikojumi.

Pedagogu personu lietas.

Loti
labi
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| Pilnveidot pedagogu zinasanas kompetences balstita macibu satura realizéSana.

7. Joma ,,Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana”

Vertejuma iegiiSanai Vertejums
Kriterijs Situacijas apraksts, skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas izmantotie dokumenti un | Kritérija | Jomas
materiali
7.1. Skolas darba | Skolas darba pasvértésanas sist€éma ir strukturéta un tiek veikta nepartraukti visos skolas | Skolas attistibas plans. Labi Labi
pasvertesana un | darbibas virzienos. Skolas vadiba, organizgjot veért€Sanas procesu, vienojas par Skolas darba plans.

attistibas
planosana

izmantojamam metodém un formam, atbildigajam personam un laiku.

Skolas vadiba rosina skolas darbiniekus iesaistities veértéSanas procesa - direktora
vietnieks macibu joma regulari tiekas ar skolas metodisko komisiju vaditajiem darba
izvert€Sanai un planosanai, ka ar1 piedalas metodisko komisiju sed€s, macibu gada beigas
pedagogi veic sava macibu un audzinasanas darba izvert€jumu un izveért€ ar skolas darbu
kopuma, metodisko komisiju vaditaji kopa ar pedagogiem izvert€ atbilstoSo metodisko
komisiju darbu. Visi kontroles un pasveértéSanas materiali, tai skaita art skolénu un
skoleénu vecaku aptaujas, anketas, tiek iesniegti direktora vietniekiem, kuri apkopo
informaciju.

Darba grupas sanaksmé vienojas par skolas darba stiprajam pusém un nepiecieSamajiem
uzlabojumiem, ko izmanto, planojot turpmako darbu.

Skolénu macibu sasniegumus katru gadu izverte direktora vietniece macibu joma.
Balstoties uz paSvértéSanas materialiem, parskatu par ieprieks€ja gada darba plana izpildi
un, nemot vera ar attistibas planu, tiek veidots pasveért§juma zinojums un darba plans
kart€jam macibu gadam. PaSvertéjuma zinojums ir publicéts Dagdas novada pasvaldibas
majas lapa. Tas ir objektivs un pamatots.

Skolas vadiba regulari izverteé un veic nepiecieSamos uzlabojumus vertésanas
organiz€sana, vadisana un parraudzisana.

Skolas attistibas plans tiek veidots 3 macibu gadiem. Attistibas prioritates ir noteiktas 3
gadiem, nemot vera skolas pamatmérkus un pasvert§juma konstatetas stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus, ka ar1 objektivos argjos faktorus. Attistibas prioritasu
istenoSanas planojums tiek veidots 1gadam.

Skolas attistibas planoSana ieklaujas skolas darba planoSanas sistéma — katra macibu gada
skolas darba plans ir pakartots skolas attistibas planam.

Skolas attistibas plana veidosana ir iesaistiti skolas darbinieki, skoléni un skolénu vecaki,
kurus parstav Skolas padome.

Skolas attistibas plans tiek apspriests pedagogiskaja padomé, skolas padome un saskanots
ar Dagdas novada domi.

Attistibas plans un grozijumi taja ir pieejams visam ieinteresétajam pusém, ar to var

e-klasu Zurnali.
Tematiskie plani.
Dienasgramatas.

Sekmju izraksti.

Stundu apmekl&jumu
kartes.

Pedagogiskas padomes
s€zu protokoli.
Parbaudes darbu analize.
Skolénu izaugsmes
dinamika.

Metodisko komisiju darba
plani, protokoli un
atskaites.

Olimpiazu rezultatu
izvertéjums.

Skolas padomes sédes
protokoli.

Vecaku kopsapulces
protokoli.
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iepazities skolas direktora kabineta.

Skolas darba stipras puses:

Skolas paSverteéSanas sistéma ir strukturéta un planota.

Pasvertesana iegtta informacija tiek izmantota skolas turpmakas darbibas planoSanai.
Skolas attistibas prioritates ir aktualas un realas.

Prioritasu 1stenoSanas planojums.

Talakas attistibas vajadzibas:

Pilnveidot skolas pasvértesanas procesu.

Katru macibu gadu veikt vienas skolas darbibas jomas detalizétu izvertésanu.
Pilnveidot informdcijas apriti par planoto skolas attistibu.

7.2. Skolas
vadibas darbs un
personala
parvaldiba

Skola ir noteikta vadibas organizatoriska strukttira, kura aptver visas skolas darbibas
jomas. Ar So struktiiru ir iepazistinati skolas darbinieki, to savas kompetences ietvaros
zina skoleni un vinu vecaki, ka arT ta ir pieejama jebkuram interesentam.

Skolas vadiba sava darbiba ievéro €tikas normas, visparcilvéciskas un demokratijas
vertibas. Attiecibas kolektiva tiek veidotas uz savstarpgjas cienas, godiguma un
godpratibas principiem neatkarigi no cilvéku ienemama amata un vecuma. Skolas darbibu
reglament&josie dokumenti un iek$€jie normativie akti ir izstradati demokratiski, nemot
vera izglitojamo, vecaku un pedagogu viedokli vinu kompetences ietvaros un pasvaldibas
ieteikumus, un atbilst argjo normativo aktu prasibam. Ikdienas darba nepiecieSamie skolas
1ek$gjie normativie akti ir brivi pieejami skolotaju istaba, skolas kanceleja vai pie skolas
direktora, ka ar1 pie dazadu skola izveidoto institiiciju vaditajiem.

Skolas dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un noforméSanas prasibam un sakartoti
atbilstosi lietu nomenklattirai. Skolas dokumentacijas arhivé$anas kontroli un
parraudziSanu veic Daugavpils zonalais valsts arhivs.

Skola ir izvietota valsts simbolika un tiek organizéti dazadi pasakumi, kas veicina
darbinieku un skolénu lojalitati Latvijas Republikai un Satversmei.

Skolas vadiba riip&jas par skolas darbibas un kvalitates kultiiras pilnveidi, ievieSot
daZadas izmainas un jauninajumus gan macibu un audzinasanas procesa norisg, gan
saimnieciskaja joma un skolas MTB.

Lai veicinatu darbinieku izpratni par skolas mérkiem un uzdevumiem, skola notiek
darbinieku sanaksmes, kuras piedalas pedagogi un tehniskie darbinieki, tiek praktizetas
individualas sarunas ar darbiniekiem, ir pieejami skolas gada darba plans, parskats par
iepriekseja macibu gada darba plana izpildi un skolas attistibas plans 3 gadiem.

Atbilstosi normativo aktu prasibam skola ir izstradats Ezernieku vidusskolas nolikums,
kuru 18.12.2014. apstiprinaja Dagdas novada dome.

Skolas vadiba sadarbojas ar skolas padomi, informgjot to par svarigako skolas dzive, ka

Skolas darbibu

reglament€josie dokumenti
un ieksgjie normativie akti.

Skolas lietu nomenklatiira.
Skolas vadibas amatu
apraksti.

Darba kartibas noteikumi.
Vadibas organizatoriskas
strukttiras shéma.

Skolas darbinieku amatu
apraksti.

Skolas nolikums.

Skolas darba plans.
Metodisko komisiju sézu
protokoli.

Operativo sanaksmju
protokoli.

Pedagogisko padomes
s€zu protokoli.

Labi
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arT iesaista to skolai aktualo jautajumu risinasana.

Skolas vadiba atbalsta skolénu paSparvaldi un sniedz palidzibu dazadu jautajumu
risinaSana.

Skolas darbu organizg, plano, vada un parrauga skolas direktors. Svarigo jautajumu
risinaSana skolas direktors konsultgjas ar skolas darbiniekiem, saglabajot atbildibu par
galiga 1émuma pienemsanu. Direktors delegé pienakumus direktora vietniekiem, veido
vienotu vadibas komandu un nodrosina tas darbibu. Katru pirmdienu notiek vadibas
operativas apspriedes, bet otrdienas — operativas sanaksmes. Skolas vadibas sanaksmes
notiek regulari un tiek protokolétas.

Skolas vadiba informé skolotajus, skolenus un vecakus par skolas pienemtajiem
lémumiem, parrauga un koordingé lémumu izpildi.

Skolas vadiba ievero politisko neitralitati macibu un audzinaSanas procesa, riip&jas par
pedagogiskas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principu ievérosanu kolektiva.
Skolas vadiba kontrole un parrauga personala darbu un izvirza pamatotas prasibas, tada
veida motivgjot skolas darbiniekus darbam.

Skolas vadiba nodroS$ina skolénu macibu sasniegumu un uzvedibas analizi.

Skolas darba stipras puses:

Kwvalitativi un demokratiski izstradati skolas iek§€jie normativie akti.

Ir izstradata preciza vadibas organizatoriska struktiira un noteikta katra vaditaja
kompetences joma.

Skola tiek nodroSinata informacijas apmaina starp vadibu un skolas kolektivu.
Merktiecigi organizets macibu un audzinaSanas darbs.

Talakas attistibas vajadzibas:

Parstradat skolas iekséjos normativos aktus, nemot véra Ezernieku PII pievienosanu
vidusskolai.

7.3. Skolas
sadarbiba ar
citam
institlicijam

Skolai ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Dagdas novada pasvaldibu. Dagdas novada
pasvaldiba izprot skolas vajadzibas telpu remonta un uzturéSanas, skolas
materialtehniskas bazes papildinasanas un skolas teritorijas labiekartoSanas jautajumos un
sniedz iesp&jamo atbalstu, pieskirot Iidzeklus skolas budzetam, ka ar1 uzklausa skolas
viedokli attistibas jautajumos.

No lielakajiem projektiem, kuri apliecina abpusgji ieinteres€tu sadarbibu un tika realizeti,
ir jaatzime skolas aktu zales kapitalais remonts ar logu nomainu, jauna skolas autobusa
iegade skolénu parvadasanai, skolas virtuves jauna aprikojuma (elektriskas plits, tvaika
konvekcijas krasns, trauku mazgajamas masinas) iegade un skolas jaunas sporta zales
uzbiivéSana un nodosana ekspluatacija 2017.gada augusta.

Pasvaldiba novérte skolénu un skolas darbinieku sasniegumus, veiksmigakajiem

Sarakste.

Dagdas novada domes
sézu protokoli.

Skolas budZets.
Sadarbibas ligumi.
Parrunas.

Skolas pasakumi.

Skolas lidzdaliba b&rnu un
jaunatnes centra rikotajos
pasakumos.

Foto materiali,

Loti
labi
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pasniedzot balvas un atzinibas rakstus, pieskirot ekskursiju braucienus. PaSvaldibas
amatpersonas piedalas dazados skolas pasakumos.

Skolas vadiba sadarbojas ar Skolas padomi, Skolénu padomi, skolénu vecakiem,
pasvaldibu, Izglitibas parvaldi, [ZM. Skolas vadiba rtupgjas par skolas prestizu un t€lu
sabiedriba, veicina un atbalsta skolas sadarbibu ar citam izglitibas iestadeém.

Skola sadarbojas ar Dagdas novada jaunieSu iniciativu centru ,,Parka Rozes”, jauniesu
biedribu ,,Senna”, pagasta biblioteku, kaiminu skolam, avizi ,,Ezerzeme”, Raznas
nacionala parka administraciju, R€zeknes augstskolu, Daugavpils universitati, Latvijas
universitati, vides izglitibas centriem ,,Jaundome” un ,,Kepa”.

Skola iesaistas starptautiskajos projektos, sekméjot Latvijas valsts, Latgales regiona un
Dagdas novada kultiiras popularizéSanu un skolas atpazistamibu.

Ar 01.09.2017. skola uzsaka darbibu ES Erasmus + programmas starpskolu stratégiskas
partneribas projekta “Happy People Will Change the World” (,,Laimigi cilvéki mainis
pasauli”). Kopa ar partneriem no Slovénijas, Polijas, Portugales, Spanijas un Italijas tiek

popularizéts veseligais dzivesveids, uzlabots skolénu un skolotaju emocionalais stavoklis.

Apmeklgjot partnervalstis, projekta dalibnieki iepazistas ar citu tautu kultiiru un
tradicijam. Skola sadarbibas valstu partneri ciemojas 2018. gada aprili.

Notiek sadarbiba ar Lietuvas republikas Visaginas pilsétas “Atgimimas” gimnaziju,
apmainoties ar izglitibas darbinieku un skolénu delegacijam.

Skolas darba stipras puses:

Merktieciga sadarbiba ar Dagdas novada pasvaldibu.

Spéja parliecinat par nepiecieSamajam investicijam.

Skola iesaistas dazados projektos, kas sekmé Latvijas valsts, Latgales regiona un Dagdas
novada kultiiras popularizé€Sanu un skolas atpazistamibu.

Talakas attistibas vajadzibas

Turpinat konstruktivu sadarbibu ar novada pasvaldibu.

Meklet jaunus sadarbibas partnerus.

publikacijas avizé
,,Ezerzeme”.

Projektu dokumentacija un
darba materiali.

5. Citi sasniegumi

1. Skolénu sasniegumi macibu priekSmetu olimpiades, ZPD, konkursos 2018./2019. m. g.
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Klase | Vards, Vieta Olimpiades ZPD Konkursi Skolotajs
uzvards
3. 2. Novada kombinéta olimpiade ( latviesu S.Malinovska
valoda, matematika, dabaszinibas)
3. 3. Novada kombinéta olimpiade ( latviesu S.Malinovska
valoda, matematika, dabaszinibas)
4. Atziniba | Novada matematikas S.Paulina
6. 1. Novada matematikas I.Darzniece
6. 3. Novada majturibas un tehnologiju D Kiselova
6. 3. Novada vizualas makslas D .Kiselova
6. 1. Novada majturibas un tehnologiju D Kiselova
7. 3. Novada matematikas [.Darzniece
7. Atziniba | Novada vizualas makslas D Kiselova
7. 2. Novada krievu valodas (svesvalodas) A.Zarina
8. 3. Novada matematikas I.Darzniece
8. 3. Novada krievu valodas (sveSvalodas) S.Bondareva
0. 3. Novada matematikas [.Darzniece
0. Atziniba | Novada latvieSu valodas un literatiiras L.LukaSevica
9. 3. Novada véstures S.Bondareva
0. 2. Novada majturibas un tehnologiju D Kiselova
0. 1. Novada krievu valodas (svesvalodas) S.Bondareva
11. 1. Novada latvieSu valodas un literatiiras A.Zarina
12. Atziniba | Novada anglu valodas S.Grebneva
12. 1. Novada latvieSu valodas un literatiiras V.Lutinska
12. Atziniba | Novada vizualas makslas D Kiselova
12. Atziniba | Novada matematikas B.Andzane
12. Atziniba | Novada biologijas L.Kudrjavceva
12. Atziniba | Novada matematikas B.Andzane
12. Atziniba | Novada véstures S.Bondareva
12. 3. Novada vizualas makslas D Kiselova
12. 3. Novada vizualas makslas D .Kiselova
12. 3. Valsts 6.atklata majsaimniecibas D.Kiselova
olimpiade
4. 1. Novada skatuves | L.LukaSevica

runas konkurss
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4. 2. Latgales regiona | L.Lukasevica
skatuves runas
konkurss

4. 1.pak. Dagdas novada 4.klasu S.Paulina

diploms skolénu Mazo pétniecisko
darbu konference

11. 2.pak. | Medicina un veselibas zinatne Dagdas novada skolénu ZPD L.Kudrjavceva
diploms konference

11. 2.pak. | Valodnieciba un literatiirzinatne Dagdas novada skolénu ZPD A.Zarina
diploms konference

11. 3.pak. | Valodnieciba un literatlirzinatne Latgales regionala skolénu A.Zarina
diploms ZPD konference

12. l.pak. | Matematika Dagdas novada skolénu ZPD B.Andzane
diploms konference

12. l.pak. | Matematika Latgales regionala skolénu B.Andzane
diploms ZPD konference

12. 2.pak. | Matematika Latvijas skolénu 43. ZPD B.Andzane
diploms konference

12. l.pak. | Medicina un veselibas zinatne Dagdas novada skolénu ZPD L.Kudrjavceva
diploms konference

10. 2.pak. | Vésture un arheologija Dagdas novada skolénu ZPD S.Bondareva
diploms konference

2. Skolénu sasniegumi sporta 2018./2019. m. g.

1. Kraslavas un Dagdas novadu skolénu sacensibas volejbola.

8.-9. klasu zénu komanda — 1.vieta.
10.-12. klaSu zénu komanda — 3. vieta.
10.-12. klasu meitenu komanda — 3.vieta.

2. Kraslavas un Dagdas novadu skoléenu MIX 3x3 sacensibas volejbola.

10.-12. klaSu zénu komanda — 3.vieta.

10.-12. klaSu meitenu komanda — 3.vieta.
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3. Latgales novada finalsacensibas volejbola.

8.-9 klasu zénu komanda — 2.vieta.

4. Rezeknes novada Jaunatnes volejbola ligas “Mazais kauss”.

2

10.-12.klasu zénu komanda — 3.vieta.
10.-12.klasu meitenu komanda — 3.vieta.

6. Turpmaka attistiba

Joma un Kritérijs

Talakas attistibas vajadzibas

1. Macibu saturs

1.1. Skolas istenotas izglitibas
programmas

Turpinat pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas programmu realizaciju skola.

Realizet specialas pamatizglitibas programmas skoléniem, kuriem to ir noteikusi mediciniski pedagogiska
komisija.

Papildinat atbilstoSas macibu literatiiras un citu macibu Iidzeklu krajumus, lai efektivak stradatu ar dazadu spg&ju
skoléniem.

Veicinat pedagogu savstarpgjo sadarbibu macibu priekSmetu programmu saskanosana.

Turpinat motivet skolénu atbildibas, attieksmes, pienakumu apzinas attistiSanu visas darbibas jomas.

2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate

Veicinat skolas vadibas sadarbibu ar macibu priekSmetu metodisko komisiju un metodisko apvienibu vaditajiem,
pedagogiem, iesaistot macibu stundu savstarp€ja apmekléSana, lai iepazitu labako pieredzi un pilnveidotu
maciSanas kvalitati.

Paredzet laiku stunda skoléniem savu individualo sasniegumu noveértéSanai.

Nodrosinat savlaicigu atgriezenisko saiti skoléniem par maciSanas gaitu ikdiena, pedagogiem - par maciSanas
kvalitati.

Atseviskas klasés macit skoleénus sadarboties un aktivak lidzdarboties macibu procesa.

Iegadaties atbilstoSus macibu lidzeklus skolénu darba diferenciacijai stunda.

Pilnveidot skolotaja un skolénu dialogu. Vairak laika veltit sadarbibai ar audzekniem.

Pieverst uzmanibu skolénu saskarsmes kultiirai.
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2.2. Macisanas kvalitate

Veicinat skolénu personigo atbildibu par macibu rezultatiem, izmantojot pasvertejumu, ka ar1 kavéjumu gadijuma
macot patstavigi vai konsult&joties, apgiit ieckaveto.

Kavgjumus ne tikai uzskaitit un analiz&t, bet stradat, lai noverstu ar attaisnotu kavéjumu iemeslus.

Analizet skolénu uzvedibas problémas un kavéjumu iemeslus.

Panakt aktivaku skolénu IidzdarboSanos macibu stunda, nodrosinot nepartrauktu noderigu atgriezenisko saiti.
Noteikt skola kartibu mobilo iericu lietoSana ar noliiku mazinat to negativo ietekmi uz maciSanas procesu.
Pievérst lielaku uzmanibu skolénu runas, rakstu un uzvedibas kultirai.

2.3. Vertesana ka macibu
procesa sastavdala

P&c vajadzibas pilnveidot skolénu macibu sasniegumu veértéSanas kartibu ar noltiku veicinat sistematisku
macisanos.

Attistit skolénu pasvaditas maciSanas prasmes.

Regulari iepazistinat vecakus ar skolénu macibu sasniegumiem un to dinamiku, izmantot e-klases prieksrocibas.

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Skolénu sasniegumi
ikdienas darba

Savlaicigi noteikt skolénu macisanas griitibu c€lonus, iesaistot skolas atbalsta komandu, lai organiz&tu
nepiecieSamo palidzibu skoléniem, kam ir zemaks maciSanas sp&ju Iimenis, triikst motivacijas vai atbalsta
gimeng.

Turpinat pilnveidot skolénu latvieSu valodas prasmes.

Turpinat motivet un atbalstit skolénus dabaszinatnu un matematikas apguve, ka ari sniegt savlaicigu atgriezenisko
saiti par macibu rezultatiem, lai skolénu sekmes Sajos priekSmetos uzlabotos.

Sadarbiba ar vecakiem censties panakt lietderigu mobilo talrunu un datoru lietoSanu.

3.2. Skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darbos

Veltit pastiprinatu uzmanibu latvieSu valodas un matematikas apguvei skola.
Atrast pan@mienus to skolénu macibu motivacijas attistiSanai, kuri neizmanto savas spg&jas pilniba.
Turpinat pieverst ipasu uzmanibu audz€knu skolas apmekl&jumam.

4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts un
izglitojamo droSibas
garantéSana (droSiba un darba
aizsardziba)

Piesaistit darbam skola socialo pedagogu.

Lugt Dagdas novada pasvaldibai attirit gajeju cela dalu no zemes sanesumiem cela posma no autobusu pieturas
lidz skolai.

Organizet izglitojoSas tikSanas ar medicinas darbiniekiem, veicot teorétiskas un praktiskas apmacibas vecakiem,
skoléniem un darbiniekiem.

Izveidot un aprikot medicinisko kabinetu un ieviest medmasas Stata vienibu.

4.2. Atbalsts personibas
veidoSana

Skolas vadibai un pedagogiem paredzet laiku sarunam ar skoléniem vinu viedokla uzklausiSanai.

Motivet skoleénus pasizglitibai un pasattistibai, paaugstinot vinu atbildibu par saviem sasniegumiem, savu sp&ju,
talantu un socialo prasmju izkopsanu.

Popularizet pulcinu darbu, vairak ieinteresét skolénus darboties interesu izglitiba, sekméjot kultiirvésturiska
mantojuma apgiisanu, saglabasanu.

Veicinat pedagogu savstarpgjo sadarbibu un pieredzes apmainu ar audzinaSanu saistitu jautajumu risinasana,
izvirzot mérkus un uzdevumus, planojot un istenojot darbu un vienoti ievérojot izvirzitas prasibas.
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4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Regulari atjaunot informaciju par karjeras izvéles iesp&jam.
Pilnveidot karjeras izglitibas pasakumu organizacijas formas.

4.4. Atbalsts macibu darba
diferenciacijai

Turpinat motivét skolénus piedalities olimpiades, ieinteresét zinatniski petniecisko darbu rakstiSana jau no
pamatskolas klasém.

Piesaistit darbam skola socialo pedagogu, nodro§inat iesp&ju psihologam, logopédam stradat skola ar lielaku
slodzi.

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem, kuru bérniem macibas sagada griitibas.

4.5. Atbalsts skoleniem ar
specialam vajadzibam

Turpinat apzinat skolénu specialas vajadzibas, lai vini pec iesp€jas sekmigak ieklaujas skolas vid€ un macibu
procesa.

Papildinat macibu un metodiskas literatiiras krajumu darba ar skoléniem ar specialam vajadzibam.

Uzlabot sadarbibu ar vecakiem, kuru bérni apgiist specialas izglitibas programmas.

4.6. Sadarbiba ar skoléna
gimeni

Aktivizet skolas padomes darbu.

Uzlabot vecaku informétibu par skolas dzives aktualitateém.

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem, iesaistot skolas dzives veidoSana, aicinat uz pasakumiem, kur vecaki bis ne
tikai skatitaji, bet ar1 dalibnieki.

5. Skolas vide

5.1. Mikroklimats

Pieveérst uzmanibu valsts valodas lietoSanai starpbrizos.
Veicinat jaunpienakuSo skolénu ieklausanos skolas kolektiva.
Turpinat veidot pozitivu sadarbibas dialogu skolas kolektiva.
Pieverst uzmanibu skolénu uzvedibas un runas kultiirai.
Ierobezot mobilo telefonu lietosanu skola.

5.2. Fiziska vide

Izveidot atpiitas telpu skolas darbiniekiem (skolotajiem un tehniskajiem darbiniekiem).
Turpinat iekartot skolas teritorija atputas ,,stiiriSus”.

Uzcelt nojumi malkas glabasanai.

Uzbuvet evakuacijas kapnes no skolas 3.un 2. stava.

Atjaunot skolas internatu.

Veikt zénu tualetes remontu un uzlikt pisuarus.

Parvietot péc sporta zales biivniecibas palikuso zemi uz skolas parku, izlidzinot terases.
Izremontgt skolénu paSparvaldes telpu.

Veikt remontu geografijas kabineta, kanceleja un skolas direktora kabineta.

Uzsakt pakapenisku skolas logu nomainu.

Veikt 3. stava gaitena remontu un iekartot gaiteni gleznu izstadi.

6. Skolas resursi

6.1. lekartas un
materialtehniskie resursi

Iegadaties jaunus skolénu galdus un kréslus sakumskolas kabinetos.
Turpinat papildinat bibliotekas fondu ar dailliteratiiru.
Iegadaties 3 multimediju projektorus un 3 portativos datorus.
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Iegadaties 10 planSetdatorus.

Iegadaties trenazierus sporta zalei.

Iegadaties mébeles skolénu pasparvaldei.

legadaties 16 jaunas bérnu gultinas ar matrac¢iem PI grupa (,,Bitites grupa”).
Iegadaties aizkarus majturibas un tehnologiju kabinetam un fizikas kabinetam.

6.2. Personalresursi Pienemt daba socialo pedagogu.
Pilnveidot pedagogu zinasanas kompetencés balstita macibu satura realiz€Sana.

7. Skolas darba organizacija,
vadiba un kvalitates

nodro$inasana
7.1. Skolas darba pasvertesana | Pilnveidot skolas paSvértéSanas procesu.
un attistibas planosana Katru macibu gadu veikt vienas skolas darbibas jomas detalizétu izvertésanu.
Pilnveidot informacijas apriti par planoto skolas attistibu.
7.2. Skolas vadibas darbs un Parstradat skolas iek$€jos normativos aktus, nemot véra Ezernieku PII pievienoSanu vidusskolai.
personala parvaldiba
7.3. Skolas sadarbiba ar citam | Turpinat konstruktivu sadarbibu ar novada pasvaldibu.
institicijam Mekl&t jaunus sadarbibas partnerus.
Ezernieku vidusskolas direktors Aleksandrs GZibovskis
(vards, uzvards) (paraksts)
Zv.
SASKANOTS

Dagdas novada domes priekSsedétajs

Aivars Trilis
(paraksts) (vards, uzvards)

25.09.2017.
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