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       PIRMS APMĀCĪBĀM 
 

   

        
            Profesionālās piemērotības noteikšana ir līdz 10 dienām ilgs pakalpojums, kura laikā aģentūras  

            speciālisti (psihologs, ārstniecības personas, ja nepieciešams, iesaistot citus speciālistus) veic 

            personas novērtēšanu. Speciālisti novērtē:                   

 veselības stāvokli un funkcionālos traucējumus, kas ierobežo darbspējas, ņemot vērā arī personas 
iesniegtajos medicīniskajos dokumentos norādīto informāciju; 

 psiholoģisko stāvokli; 

 mērķtiecību, motivāciju un spējas apgūt jaunas prasmes un zināšanas; 

 iepriekš iegūtās zināšanas, prasmes un iemaņas; 

 spējas mācīties un strādāt konkrētā profesionālās darbības jomā, pamatojoties uz teorētisku un        
praktisku izmēģinājumu rezultātiem personai ieteicamā profesionālās darbības jomā; 

 sociālo situāciju, sociālās prasmes, pašaprūpes un higiēnas iemaņas.  
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

          

          

 

 

 

 

 

 

         KONTAKTI: 
Slokas iela  61, Jūrmala, LV-2015 
Tālrunis: +371 26385047 
E-pasts: sivaprojekts@siva.gov.lv 

 
 

Kas ir PROFESIONĀLĀS PIEMĒROTĪBAS NOTEIKŠANA? 

 

 
 
 

 ārsta,  psihologa, psihiatra,  ergoterapeita,  
fizioterapeita, sociālā darbinieka un karjeras 
konsultanta konsultācijas 

 dzīvošana dienesta viesnīcā  

 ēdināšana 

 transporta pakalpojumi no dienesta 
viesnīcas līdz pakalpojuma saņemšanas 
vietai 

 aprūpētāja palīdzība 
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Prasmju programmu apguves laikā par 
valsts budžeta līdzekļiem tiek nodrošināts: 

 ārsta, psihologa, ergoterapeita, 
fizioterapeita un citu speciālistu 
konsultācijas un nodarbības 

 dzīvošana dienesta viesnīcā 

 ēdināšana trīs reizes dienā  

 brīvā laika pavadīšanas iespējas – 
ratiņbasketbols, fonotekārais pulciņš, 
galda spēles, datorklases un atpūtas 
telpa pie dienesta viesnīcas, u.c. 

SAŅEM  ATBALSTU  MĀCĪBU  LAIKĀ 

 

1. Preču kraušana noliktavā 480 h  (4 mēneši)

2. Preču ievietošana tirdzniecības zālē 510 h  (4, 5 mēneši)

3. Preču marķētājs 658 h  (5,5 mēneši)

4. Preču komplektēšana 648 h  (5,5 mēneši)

5. Augļu un dārzeņu šķirošana 480 h  (4 mēneši)

6. Ielu slaucīšana, lapu grābšana 360 h  (3 mēneši)

7. Dārza ravēšana 480 h  (4 mēneši)

8. Stādu sagatavošana un podošana 430 h  (4 mēneši)

9. Dāvanu noformēšana 820 h  (7 mēneši)

10. Vienkārša šūšana ar šujmašīnu 760 h  (6,5 mēneši)

11. Veļas šķirotājs, marķētājs 480 h  (4 mēneši)

12. Trauku mazgāšana, spodrināšana 498 h  (4,5 mēneši)

13. Trauku novākšana 410 h  (3,5 mēneši)

14. Grīdas mazgāšana 480 h  (4 mēneši)

15. Virsdrēbju saņemšana, novietošana un uzraudzība 440 h  (4 mēneši)

No programmas Noliktavas darbinieks atvasinātas

No programmas Dārzkopis atvasinātas

No programmas Florists atvasinātas

Citas prasmes 

Neformālās izglītības prasmju programmas:
Īstenošanas 

ilgums


